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 1 

ACTA ORDINARIA No. 006-2026 2 

ACTA DE LA SESIÓN ORDINARIA NÚMERO SEIS GUION DOS MIL VEINTISÉIS, CELEBRADA POR LA 3 

JUNTA DIRECTIVA DEL COLEGIO DE CRIMINÓLOGOS DE COSTA RICA, EL LUNES PRIMERO DE 4 

JUNIO DEL DOS MIL VEINTISÉIS, A LAS DIECIOCHO HORAS CON CUARENTA Y UN MINUTOS, EN 5 

LA SEDE DEL COLEGIO, UBICADA EN LA PITAHAYA, SAN JOSÉ.------------------------------------------ 6 

MIEMBROS PRESENTES------------------------------------------------------------------------- 7 

Karen Jiménez Morales, Mag.  Presidenta Carné 111----------------------------------- 8 

Deytel Beita Jiménez, Lic.  Vicepresidente Carné 1087--------------------------------- 9 

Josué Ramírez Brenes, Lic.   Secretario Carné 1992---------------------------------- 10 

Lauren Gordon Camacho, Mag.  Tesorera Carné  1181--------------------------------- 11 

Luis Carlos Viales Villegas, Lic.  Vocal I  Carné 2441----------------------------------  12 

Francisco Araya Barquero, Bach.  Vocal II Carné 1552---------------------------------- 13 

Karla Alvarado Prado, Bach.  Vocal III Carné 1355--------------------------------- 14 

Se cuenta con la presencia de la Licda. Michelle Solano Calderón, Fiscal.-------------------------------- 15 

PRESIDE LA SESIÓN:     Mag. Karen Jiménez Morales------------------------------------------------- 16 

SECRETARIO:        Lic. Josué Ramírez Brenes---------------------------------------------------- 17 

ORDEN DEL DÍA---------------------------------------------------------------------------------- 18 

CAPÍTULO I:   COMPROBACIÓN DEL QUÓRUM------------------------------------------- 19 

ARTÍCULO 01.       Comprobación del quórum.-------------------------------------------------------------- 20 

CAPÍTULO II:   APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA--------------------------------------- 21 

ARTÍCULO 02.    Revisión y aprobación del orden del día de la sesión 006-2026.------------------- 22 

ARTÍCULO 03.      Juramentación de la agremiada Ericka María Vargas González, carné 2239, a la 23 

Comisión de Asuntos Penitenciarios. 24 

CAPÍTULO III:   APROBACIÓN DE LAS ACTAS EXT. 008-2026, 018-2026, 019-2026 Y 25 

ORD 005-2026.-------------------------------------------------------------- 26 

ARTÍCULO 04.    Conocimiento y aprobación del acta ext. 008-2026 del 23 de febrero de 2026.- 27 

ARTÍCULO 05.    Conocimiento y aprobación del acta . de abril de 2026.---- 28 
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ARTÍCULO 06.    Conocimiento y aprobación del acta ext. 019-2026 del 11 de mayo de 2026.--- 1 

ARTÍCULO 07.    Conocimiento y aprobación del acta ord. 005-2026 del 05 de mayo de 2026.--- 2 

CAPÍTULO IV:   ASUNTOS ADMINISTRATIVOS--------------------------------------------- 3 

ARTÍCULO 08.    Oficio CPC-DE-043-2026 de fecha 22 de mayo de 2026, suscrito por la Licda. 4 

Xochilt Silva Cajina, Directora Ejecutiva.  Asunto: Respuesta a oficio CPC-JD-5 

AC-267-2026 Servicios de Filología.---------------------------------------------------- 6 

ARTÍCULO 09.    Oficio CPC-DE-048-2026 de fecha 26 de mayo de 2026, suscrito por la Licda. 7 

Xochilt Silva Cajina, Directora Ejecutiva.  Asunto: Respuesta a oficio CPC-JD-8 

AC-275-2026, acuerdo 04 tomado en la sesión 016-2026 del 23 de abril de 9 

2026.---------------------------------------------------------------------------------------- 10 

ARTÍCULO 10.    Solicitud de Retiro Voluntario. Asunto: Solicitud de Retiro Voluntario de la Sra. 11 

Gabriela Apestegui Murillo.--------------------------------------------------------------- 12 

ARTÍCULO 11.    Oficio CPC-CD-010-2026 de fecha 21 de mayo de 2026, suscrito por la Bach. 13 

Karen Segura Durán, Ejecutiva de Capacitación y Desarrollo Profesional.  14 

Asunto: Valoración de curso “Formación de formadores”.------------------------ 15 

ARTÍCULO 12.    Solicitud de Reincorporación. Asunto: Solicitud de Reincorporación de la Sra. 16 

Ana Lorena Jara Ordoñez.--------------------------------------------------------------- 17 

ARTÍCULO 13.    Solicitud de Reincorporación. Asunto: Solicitud de Reincorporación del Sr. 18 

Pablo Fernández Hidalgo.--------------------------------------------------------------- 19 

ARTÍCULO 14.    Solicitud de Reincorporación. Asunto: Solicitud de Reincorporación del Sr. 20 

Wilbert Esquivel Hernández.------------------------------------------------------------ 21 

ARTÍCULO 15.    Oficio CPC-DE-049-2026 de fecha 28 de mayo de 2026, suscrito por la Licda. 22 

Xochilt Silva Cajina, Directora Ejecutiva.  Asunto: Presentación de cotizaciones 23 

charlas ULICORI.-------------------------------------------------------------------------- 24 

ARTÍCULO 16.    Oficio CPC-DE-050-2026 de fecha 28 de mayo de 2026, suscrito por la Licda. 25 

Xochilt Silva Cajina, Directora Ejecutiva.  Asunto: Respuesta a oficio CPC-JD-26 

AC-211-2026, acuerdo 09 tomado en la sesión ordinaria 004-2026 del 07 de 27 

abril de 2026.------------------------------------------------------------------------------ 28 
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ARTÍCULO 17.    Oficio CPC-DE-051-2026 de fecha 28 de mayo de 2026, suscrito por la Licda. 1 

Xochilt Silva Cajina, Directora Ejecutiva.  Asunto: Presentación de cotizaciones 2 

equipo de cómputo de Financiero.----------------------------------------------------- 3 

CAPÍTULO V:    CORRESPONDENCIA-------------------------------------------------------- 4 

ARTÍCULO 18.    Correo de fecha 28 de mayo del 2026, remitido por la Licda. Michelle Solano 5 

Calderón, Fiscal. Asunto:  Decreto Ejecutivo No. 45804.--------------------------- 6 

ARTÍCULO 19.    Correo de fecha 26 de mayo del 2026, remitido por el Sr. Tino Salas Marksman, 7 

colegiado. Asunto:  Solicitud de información y consultas.------------------------- 8 

ARTÍCULO 20.    Correo de fecha 29 de mayo de 2026, remitido por la Sra. María Jesús Bermúdez 9 

Delgado, Asistente Administrativa de la División de Planificación 10 

Interuniversitaria del Consejo Nacional de Rectores. Asunto:  Invitación al 11 

Estudio de Seguimiento 2025.----------------------------------------------------------- 12 

ARTÍCULO 21.  Correo de agremiado Alexander Piedra Badilla, código: 2304. Asunto: 13 

Reprogramación de juramentación.---------------------------------------------------- 14 

CAPÍTULO VI:        ASUNTOS DE FISCALÍA----------------------------------------------------- 15 

ARTÍCULO 22.    Modificación del acuerdo 05 tomado en la sesión 013-2026 del jueves 12 de 16 

marzo de 2026.---------------------------------------------------------------------------- 17 

CAPÍTULO VII:     ASUNTOS DE DIRECTIVOS-------------------------------------------------- 18 

ARTÍCULO 23.    Apertura de jornada laboral los sábados.  Asunto: Aprobación rol de trabajo 19 

del personal, remitido por el Lic. Luis Viales Villegas, Vocal 1.--------------------- 20 

ARTÍCULO 24.     Acuerdo de día libre, según artículo 28 del Código de Trabajo con la Sra. Karen 21 

Segura Durán, colaboradora, remitido por el Lic. Luis Viales Villegas, Vocal.---- 22 

ARTÍCULO 25.   Solicitud de apertura de concurso del puesto de Gestor (a) de Desarrollo 23 

Académico Profesional, remitido por el Lic. Luis Viales Villegas, Vocal 1.--------- 24 

CAPÍTULO VIII:   ASUNTOS VARIOS----------------------------------------------------------- 25 

No se presentó ningún asunto vario.---------------------------------------------------------------------------- 26 

CAPÍTULO IX:       CIERRE DE SESIÓN---------------------------------------------------------- 27 

CAPÍTULO I:   COMPROBACIÓN DEL QUÓRUM-------------------------------------------- 28 

ARTÍCULO 01.       Comprobación del quórum.-------------------------------------------------------------- 29 
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La Mag. Karen Jiménez Morales, Presidenta de la Junta Directiva, procede a verificar el quórum, 1 

estando presentes los miembros de la Junta.----------------------------------------------------------------- 2 

 Verificado el quórum la Junta Directiva acuerda:-------------------------------------------------------- 3 

 ACUERDO 01: -------------------------------------------------------------------------------- 4 

Confirmar el quórum integrado por siete miembros de Junta Directiva./  Aprobado 5 

por siete votos./  ACUERDO FIRME./------------------------------------------------------ 6 

CAPÍTULO II:   APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA--------------------------------------- 7 

ARTÍCULO 02.    Revisión y aprobación del orden del día de la sesión 006-2026.------------------- 8 

Conocido el orden del día la Junta Directiva acuerda:-------------------------------------------------- 9 

ACUERDO 02:-------------------------------------------------------------------------------- 10 

APROBAR EL SIGUIENTE ORDEN DEL DÍA: CAPÍTULO I: COMPROBACIÓN DEL 11 

QUÓRUM./  CAPÍTULO II: APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA./ CAPÍTULO III:  12 

APROBACIÓN DE LAS ACTAS JURAMENTACIÓN./ CAPÍTULO IV: ASUNTOS 13 

ADMINISTRATIVOS./ CAPÍTULO V: CORRESPONDENCIA./ CAPÍTULO VI: ASUNTOS 14 

DE FISCALÍA./  CAPÍTULO VII: ASUNTOS DE DIRECTIVOS./  CAPÍTULO VIII: 15 

ASUNTOS VARIOS./ CAPÍTULO IX: CIERRE DE SESIÓN./ APROBADO POR SIETE 16 

VOTOS./-------------------------------------------------------------------------------------- 17 

ARTÍCULO 03.      Juramentación de la agremiada Ericka María Vargas González, carné 2239, a la 18 

Comisión de Asuntos Penitenciarios. 19 

La Mag. Karen Jiménez Morales, Presidenta, externa que hará pasar a la sala a la señora Vargas 20 

González para la respectiva juramentación. 21 

 La Licda. Michelle Solano Calderón, Fiscal, sugiere que como primer punto solicitar al 22 

Departamento de Desarrollo Profesional la elaboración del título y luego realizar la 23 

juramentación, consulta si lo hacen al revés. 24 

 La señora Presidenta externa que comprende, sin embargo la colegiada está en la sede, sugiere 25 

juramentar a la colegiada y tomar el acuerdo de solicitar el certificado respectivo ya que no fue 26 

solicitado por la anterior Directora Ejecutiva Licda. Xochilt Silva Cajina.  Procede a dar la 27 

bienvenida a la Sra. Ericka María Vargas González, colegiada, a quien agradece la asistencia a 28 

la sesión, para juramentarla como miembro de la Comisión de Asuntos Penitenciarios e indica 29 
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que el señor Vicepresidente procederá con la juramentación por lo que insta a los presentes a 1 

ponerse de pie e indica:-------------------------------------------------------------------------------------- 2 

“Juráis a Dios y prometéis a la patria observar y defender la Constitución y las leyes de la 3 

República y cumplir fielmente con los deberes de vuestro destino.----------------------------------- 4 

Si así lo hiciereis Dios os ayude y si no Él, la Patria y el Colegio de Profesionales en Criminología 5 

de Costa Rica os lo demanden”.---------------------------------------------------------------------------- 6 

De esta manera quedan debidamente juramentados (as) como agremiados (as) del Colegio de 7 

Profesionales en Criminología de Costa Rica.”------------------------------------------------------------ 8 

El señor Vicepresidente externa que de esa manera la colegiada queda debidamente 9 

juramentada, a quien agradece y felicita. 10 

La señora Presidenta realiza un receso a las 6:54 p.m. para conversar con la Sra. Ericka María 11 

Vargas González, sobre asuntos propios de la Comisión de Asuntos Penitenciarios y levanta la 12 

sesión a las 7:19 p.m.---------------------------------------------------------------------------------------- 13 

Concluida la juramentación de la Sra. Vargas Gomzález la Junta Directiva acuerda:-------------- 14 

ACUERDO 03:-------------------------------------------------------------------------------- 15 

Crear los títulos de incorporación a la Comisión de Asuntos Penitenciarios para la 16 

agremiada Ericka María Vargas González, instruir a la Sra. Karen Segura Durán, de 17 

Desarrollo Profesional, para la confección del título y coordinar con la Licda. María 18 

Jesús Cortés Delgado, Asistente de Fiscalía, para la entrega del título el sábado 06 19 

de junio en la Expo Empleabilidad a realizarse en la UNED./ Aprobado por siete 20 

votos./  ACUERDO FIRME./ ---------------------------------------------------------------- 21 

Comunicar a la Sra. Karen Segura Durán, de Desarrollo Profesional y a la Licda. María 22 

Jesús Cortés Delgado, Asistente de Fiscalía./ -------------------------------------------- 23 

ACUERDO 04: -------------------------------------------------------------------------------- 24 

Aprobar la juramentación de la Sra. Ericka María Vargas González, colegiada 2239, 25 

a la Comisión de Asuntos Penitenciarios./ Aprobado por siete votos./  ACUERDO 26 

FIRME./ -------------------------------------------------------------------------------------- 27 

Comunicar a la Sra. Ericka María Vargas González, colegiada./------------------------ 28 
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CAPÍTULO III:   APROBACIÓN DE LAS ACTAS EXT. 008-2026, 018-2026, 019-2026 Y 1 

ORD 005-2026.------------------------------------------------------------------------------ 2 

ARTÍCULO 04.    Conocimiento y aprobación del acta ext. 008-2026 del 23 de febrero de 2026. 3 

Sometida a revisión el acta ext. 008-2026, después de analizada la Junta Directiva acuerda:------- 4 

ACUERDO 05:-------------------------------------------------------------------------------- 5 

Aprobar el acta extraordinaria número ocho guion dos mil veintiséis del veintitrés 6 

de febrero del dos mil veintiséis, con las modificaciones de forma hechas./ 7 

ACUERDO FIRME./ Aprobado por siete votos./------------------------------------------ 8 

ARTÍCULO 05.    Conocimiento y aprobación del acta ext. 018-2026 del 30 de abril de 2026.---- 9 

Sometida a revisión el acta ext. 018-2026, después de analizada la Junta Directiva acuerda:-------- 10 

ACUERDO 06:-------------------------------------------------------------------------------- 11 

Aprobar el acta extraordinaria número dieciocho guion dos mil veintiséis del treinta 12 

de abril del dos mil veintiséis, con las modificaciones de forma hechas./ ACUERDO 13 

FIRME./ Aprobado por cinco votos./------------------------------------------------------- 14 

ARTÍCULO 06.    Conocimiento y aprobación del acta ext. 019-2026 del 11 de mayo de 2026.--- 15 

Sometida a revisión el acta ext. 019-2026, después de analizada la Junta Directiva acuerda:-------- 16 

ACUERDO 07:-------------------------------------------------------------------------------- 17 

Aprobar el acta extraordinaria número diecinueve guion dos mil veintiséis del once 18 

de mayo del dos mil veintiséis, con las modificaciones de forma hechas./ ACUERDO 19 

FIRME./ Aprobado por siete votos./------------------------------------------------------- 20 

ARTÍCULO 07.    Conocimiento y aprobación del acta ord. 005-2026 del 05 de mayo de 2026.--- 21 

Sometida a revisión el acta ord. 005-2026, después de analizada la Junta Directiva acuerda:-------- 22 

ACUERDO 08:-------------------------------------------------------------------------------- 23 

Aprobar el acta ordinaria número cinco guion dos mil veintiséis del cinco de mayo 24 

del dos mil veintiséis, con las modificaciones de forma hechas./ ACUERDO FIRME./ 25 

Aprobado por siete votos./----------------------------------------------------------------- 26 

CAPÍTULO IV:   ASUNTOS ADMINISTRATIVOS--------------------------------------------- 27 
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Proveedor Modalidad Mensual 

(15 horas)

Tarifa por Hora 

(Por Demanda)

Tarifa por Página 

(Por Demanda)

Boletín Mensual (Por 

Demanda y boletín)

Consulta Idiomática (Por 

Demanda y consulta)

Notas Importantes

Fiorella Alvarez Ramírez (Servicios Filológicos) ₡405 000,00 ₡30 000,00 ₡1 800,00 ₡180 000,00 ₡17 000,00 Entrega constancia de revisión con firma digital sin costo adicional.

Noel Molina Blanco ₡105 000,00 ₡15 000,00 ₡700,00 ₡1 200,00 ₡7 000,00 Oferta más accesible

Andrés Soto Muñoz (FamiliA) ₡150 000,00 ₡10 000,00 ₡850,00 ₡120 000,00 ₡35 000,00 Detalla muy bien los alcances operativos y límites de tiempo por actividad.

ARTÍCULO 08.    Oficio CPC-DE-043-2026 de fecha 22 de mayo de 2026, suscrito por la Licda. 1 

Xochilt Silva Cajina, Directora Ejecutiva.  Asunto: Respuesta a oficio CPC-JD-AC-267-2026 2 

Servicios de Filología.  (Anexo 01).----------------------------------------------------------- 3 

 La Licda. Michelle Solano Calderón, Fiscal, indica dispensará la lectura del oficio en el que se 4 

observan tres cotizaciones de servicios, mensual o por demanda, que es como el Colegio lo ha 5 

venido manejando, sugiere que la Junta apruebe a la persona y la modalidad.-------------------- 6 

 La Mag. Karen Jiménez Morales, Presidenta, expresa que tienen tres opciones:------------------- 7 

 8 

 9 

 La señora Presidenta considera que la oferta del señor Molina Blanco es bastante manejable y 10 

ya han tenido experiencias con él.  Consulta a los presentes si tienen alguna otra propuesta.-- 11 

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:--------------------------------------------------------- 12 

ACUERDO 09:-------------------------------------------------------------------------------- 13 

Seleccionar al Sr. Noel Molina Blanco, Filólogo, para la prestación de servicios 14 

profesionales bajo la modalidad por demanda, por cuanto su cotización es la que 15 

mejor se ajusta a las necesidades institucionales, tanto por su estructura económica 16 

como por su experiencia y conocimiento demostrados en trabajos realizados 17 

previamente. Asimismo, se instruye a la Asesoría Legal Externa, para la elaboración 18 

del contrato respectivo, con una vigencia de un año, contado a partir del mes de 19 

junio de 2026, por días naturales.  Informar a la Dirección Ejecutiva, Tesorería y a 20 

la Asesoría Legal./ Aprobado por siete votos./  ACUERDO FIRME./-------------------- 21 

Comunicar al Sr. Noel Molina Blanco, Filólogo, a la Dirección Ejecutiva, a la Tesorería 22 

y a la Asesoría Legal Externa./------------------------------------------------------------- 23 

ARTÍCULO 09.    Oficio CPC-DE-048-2026 de fecha 26 de mayo de 2026, suscrito por la Licda. 24 

Xochilt Silva Cajina, Directora Ejecutiva.  Asunto: Respuesta a oficio CPC-JD-AC-275-2026, 25 

acuerdo 04 tomado en la sesión 016-2026 del 23 de abril de 2026.   (Anexo 02).------------26 

La Licda. Michelle Solano Calderón, Fiscal, menciona que según información remitida por la 27 

Dirección Ejecutiva, presenta propuesta de tres cotizaciones, dispensará la lectura de los 28 
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documentos porque fueron enviados con anticipación; insta a los miembros de Junta Directiva 1 

decidir la empresa que se estará contratando.----------------------------------------------------------- 2 

 El Lic. Deytel Beita Jiménez, Vicepresidente, externa que observando y valorando cada una de 3 

las opciones de las empresas postulantes, considera muy seria la presentada por Rem 4 

Soluciones y comparando el precio con el de la mejor oferta, cree que la diferencia es mínima.  5 

Además, se esmeran en presentar la propuesta, si tienen ese nivel de detalle al presentar la 6 

propuesta, considera que es una empresa seria y se esmerarán en brindar sus servicios.------- 7 

 Conocido este oficio la Junta Directiva toma los siguientes acuerdos:-------------------------------- 8 

ACUERDO 10:-------------------------------------------------------------------------------- 9 

Seleccionar a la empresa Rem Soluciones para brindar el servicio de limpieza medio 10 

tiempo de las instalaciones del Colegio por un monto mensual de cuatrocientos 11 

veintidós mil setenta y cinco colones con treinta y cuatro céntimos (¢422.075,34); 12 

según detallado en la propuesta id 26002063540, a partir del 01 de julio del 2026.  13 

Se instruye a la Asesoría Legal Externa, para la elaboración del contrato.  Informar 14 

a la Dirección Ejecutiva, Tesorería, Asesoría Legal Externa y a la empresa Rem 15 

Soluciones de este acuerdo./ Aprobado por siete votos./  ACUERDO FIRME./-------- 16 

Comunicar a la empresa Rem Soluciones, a la Dirección Ejecutiva, a la Tesorería y a 17 

la Asesoría Legal Externa./----------------------------------------------------------------- 18 

ACUERDO 11:-------------------------------------------------------------------------------- 19 

Informar a la empresa Eulen, que a partir del 31 de junio del 2026, el Colegio de 20 

Profesionales en Criminología de Costa Rica no continuara con las prestación de sus 21 

servicios.  Se instruye a Secretaria a informar a la Empresa Eulen de la finalización 22 

del contrato./ Aprobado por siete votos./  ACUERDO FIRME./------------------------- 23 

Comunicar a la empresa Eulen, la Dirección Ejecutiva, a la Tesorería y a la Asesoría 24 

Legal Externa./------------------------------------------------------------------------------ 25 

La Mag. Karen Jiménez Morales, Presidenta, realiza un receso a las 8:10 p.m. el cual levanta a 26 

las 8:18 p.m.-------------------------------------------------------------------------------------------------- 27 

ARTÍCULO 10.    Solicitud de Retiro Voluntario. Asunto: Solicitud de Retiro Voluntario de la Sra. 28 

Gabriela Apestegui Murillo.   (Anexo 03).----------------------------------------------------- 29 
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 La Licda. Michelle Solano Calderón, Fiscal, externa que el formulario y requisito fueron recibidos 1 

por la funcionaria Ashley Apuy el 04 de mayo de 2026, por lo que es importante tomar en 2 

cuenta que al haber un cierre de mes no se puede afectar a la persona colegiada pagando una 3 

colegiatura que no le corresponde, dado que presentó los requisitos en tiempo y forma, hace 4 

casi un mes y no se había presentado a la Junta Directiva.  Añade que la interesada presenta 5 

la carta del patrono en donde indica que no ejerce funciones de criminología, que sus funciones 6 

no son atinentes al colegio profesional, además está la declaración jurada por lo que cumple 7 

con los requisitos y sugiere instruir a la parte contable para que generen una nota de crédito y 8 

eliminen el  cargo administrativo o la cuota de junio, la cual no se debe cobrar.------------------ 9 

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:---------------------------------------------------------10 

ACUERDO 12:-------------------------------------------------------------------------------- 11 

Aprobar el retiro voluntario de la Sra. Gabriela Apestegui Murillo, cédula 1-1094-12 

0923, por haberse recibido el formulario correspondiente con la información 13 

completa y verificados los requisitos establecidos para su trámite. Asimismo, se 14 

instruye al Departamento de Contabilidad para que realice las gestiones 15 

administrativas correspondientes y no efectúe el cobro de la colegiatura del mes de 16 

junio de 2026./ Aprobado por siete votos./  ACUERDO FIRME./----------------------- 17 

Comunicar a Sra. Gabriela Apestegui, al Departamento Contable, a Plataforma de 18 

Servicios y al Departamento de Fiscalía./------------------------------------------------- 19 

ARTÍCULO 11.    Oficio CPC-CD-010-2026 de fecha 21 de mayo de 2026, suscrito por la Bach. 20 

Karen Segura Durán, Ejecutiva de Capacitación y Desarrollo Profesional.  Asunto: Valoración 21 

de curso “Formación de formadores”.   (Anexo 04).------------------------------------------ 22 

 La Mag. Karen Jiménez Morales, Presidenta, sugiere dispensar la lectura del oficio y remitir la 23 

propuesta a la Asesoría Legal para identificar posibles alternativas, donde se puede garantizar 24 

que la inversión del Colegio sea efectivo y no correr el riesgo de pagar el curso que será gratuito 25 

para las personas, sin tener garantía que se vaya a terminar y como lo señala en el oficio la 26 

colaboradora hay una excepción importante de personas que lo inician y no finalizan.----------- 27 

 La Licda. Michelle Solano Calderón, Fiscal, sugiere que en la misma consulta se incluya la 28 

posibilidad de cobrar una multa por incumplimiento a fin de ver si dentro del convenio del INA, 29 
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que no se puede lucrar, en el entendido de que el dinero sería para pagar el docente y los 1 

gastos administrativos generados por el curso; tal vez eso genere un poco más de 2 

responsabilidad de las personas que se inscriban en el curso.---------------------------------------- 3 

 La señora Presidenta sugiere añadir a la consulta si existe la posibilidad de que las personas 4 

que se inscriban al curso puedan completar una letra de cambio para que en el caso de que no 5 

finalicen el mismo, se pueda cobrar un monto correspondiente que ayuda a pagar el costo del 6 

profesional, esto porque considera que tienen que ser bastante cautelosos para que el dinero 7 

que invierta el Colegio sea utilizado adecuadamente.  Sugiere dar por recibido el informe y 8 

remitir la propuesta a la Asesoría Legal para que analice la posibilidad de desarrollar una letra 9 

de cambio, además consultar sobre la viabilidad de poder realizar una letra de cambio para que 10 

a las personas que se inscriban y abandone el curso se les pueda cobrar el monto 11 

correspondiente; puede ser que deserten o reprueben el curso. 12 

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:---------------------------------------------------------13 

ACUERDO 13:-------------------------------------------------------------------------------- 14 

Dar por recibido el oficio CPC-CD-010-2026 de fecha 21 de mayo de 2026, suscrito 15 

por la Bach. Karen Segura Durán, Ejecutiva de Capacitación y Desarrollo Profesional, 16 

respecto al curso “Formación de formadores”.  Solicitar a la Asesoría Jurídica 17 

Externa, el criterio sobre la viabilidad de implementar mecanismos legales que 18 

permitan establecer responsabilidad a las personas participantes que abandonen o 19 

reprueben los procesos de capacitación, incluyendo la eventual utilización de letras 20 

de cambio u otras figuras jurídicas que se estimen procedentes./ Aprobado por siete 21 

votos./  ACUERDO FIRME./----------------------------------------------------------------- 22 

Comunicar a la Bach. Karen Segura Durán, Ejecutiva de Capacitación y Desarrollo 23 

Profesional, a la Dirección Ejecutiva y a la Asesoría Legal Externa./------------------- 24 

ARTÍCULO 12.    Solicitud de Reincorporación. Asunto: Solicitud de Reincorporación de la Sra. 25 

Ana Lorena Jara Ordoñez.   (Anexo 05).------------------------------------------------------ 26 

 La Mag. Karen Jiménez Morales, Presidenta, externa que revisando todos los documentos 27 

remitidos por la Sra. Ana Lorena Jara Ordoñez, se observa que cumple con todos los requisitos 28 

para realizar el trámite.-------------------------------------------------------------------------------------- 29 
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 Hace dispensa de la lectura de documentos ya que fueron entregados en tiempo y forma.------ 1 

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:---------------------------------------------------------2 

ACUERDO 14:-------------------------------------------------------------------------------- 3 

Dar por recibida la solicitud de reincorporación al Colegio de la Sra. Ana Lorena Jara 4 

Ordoñez.  Reincorporar a la Sra. Jara Ordónez al Colegio de Profesionales en 5 

Criminología de Costa Rica, a partir de la notificación del acuerdo. Se traslada al 6 

personal administrativo para lo que corresponda.  Asimismo, se instruye al 7 

Departamento Contable para que realice las gestiones administrativas 8 

correspondientes y no efectúe cobros por rubros administrativos del mes de junio 9 

de 2026./  Aprobado por siete votos./  ACUERDO FIRME./----------------------------- 10 

Comunicar a la Sra. Ana Lorena Jara Ordoñez, al Departamento Contable, a la 11 

Plataforma de Servicios y al Departamento Fiscalía./----------------------------------- 12 

ARTÍCULO 13.    Solicitud de Reincorporación. Asunto: Solicitud de Reincorporación del Sr. 13 

Pablo Fernández Hidalgo.   (Anexo 06).------------------------------------------------------ 14 

 La Mag. Karen Jiménez Morales, Presidenta, externa que revisando todos los documentos 15 

remitidos por el Sr. Pablo Fernández Hidalgo, se observa que cumple con todos los requisitos 16 

para realizar el trámite.-------------------------------------------------------------------------------------- 17 

 Hace dispensa de la lectura de documentos ya que fueron entregados en tiempo y forma.------ 18 

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:---------------------------------------------------------19 

ACUERDO 15:-------------------------------------------------------------------------------- 20 

Dar por recibida la solicitud de reincorporación al Colegio del Sr. Pablo Fernández 21 

Hidalgo.  Reincorporar al Sr. Fernández Hidalgo, al Colegio de Profesionales en 22 

Criminología de Costa Rica, a partir de la notificación del acuerdo.  Se traslada al 23 

personal administrativo para lo que corresponda.  Asimismo, se instruye al 24 

Departamento Contable para que realice las gestiones administrativas 25 

correspondientes y no efectúe cobros por rubros administrativos del mes de junio 26 

de 2026./  Aprobado por siete votos./  ACUERDO FIRME./----------------------------- 27 

Comunicar al Sr. Pablo Fernández Hidalgo, al Departamento Contable, a la 28 

Plataforma de Servicios y al Departamento Fiscalía./----------------------------------- 29 
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ARTÍCULO 14.    Solicitud de Reincorporación. Asunto: Solicitud de Reincorporación del Sr. 1 

Wilbert Esquivel Hernández.   (Anexo 07). 2 

 La Mag. Karen Jiménez Morales, Presidenta, externa que revisando todos los documentos 3 

remitidos por el Sr. Wilbert Esquivel Hernández, se observa que cumple con todos los requisitos 4 

para realizar el trámite.-------------------------------------------------------------------------------------- 5 

 Hace dispensa de la lectura de documentos ya que fueron entregados en tiempo y forma.------ 6 

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:---------------------------------------------------------7 

ACUERDO 16:-------------------------------------------------------------------------------- 8 

Dar por recibida la solicitud de reincorporación al Colegio del Sr. Wilberth Esquivel 9 

Hernández.  Reincorporar al Sr. Esquivel Hernández al Colegio de Profesionales en 10 

Criminología de Costa Rica, a partir de la notificación del acuerdo.  Se traslada al 11 

personal administrativo para lo que corresponda.  Asimismo, se instruye al 12 

Departamento Contable para que realice las gestiones administrativas 13 

correspondientes y no efectúe cobros por rubros administrativos del mes de junio 14 

de 2026./  Aprobado por siete votos./  ACUERDO FIRME./----------------------------- 15 

Comunicar al Sr. Wilberth Esquivel Hernández, al Departamento Contable, a la 16 

Plataforma de Servicios y al Departamento Fiscalía./----------------------------------- 17 

ARTÍCULO 15.    Oficio CPC-DE-049-2026 de fecha 28 de mayo de 2026, suscrito por la Licda. 18 

Xochilt Silva Cajina, Directora Ejecutiva.  Asunto: Presentación de cotizaciones charlas 19 

ULICORI.   (Anexo 08).----------------------------------------------------------------------- 20 

 La Licda. Michelle Solano Calderón, Fiscal, recuerda que anteriormente la Fiscalía tuvo la 21 

iniciativa con los centros educativos de las carreras que incorpora el Colegio, junto con ULICORI 22 

se analizó la posibilidad de realizar las giras que se hacían anteriormente.  Por lo cual, presenta 23 

tres cotizaciones de diferentes hoteles para que asista a las giras la Licda. María Jesús Cortés 24 

Delgado, Asistente de Fiscalía el 25 y 26 de junio, se transportará en el transporte institucional 25 

de ULICORI y se le apoyará con los viáticos como anteriormente se hacía, para que sea más 26 

económico y seguro para la Licda. Cortés Delgado, dado que va sola con la computadora, el 27 

banner y demás.---------------------------------------------------------------------------------------------- 28 
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 Añade, que además se logró la charla que brinda la Fiscalía dirigida a las personas que están 1 

próximas a graduarse y se incorporen al Colegio, la segunda parte de la charla será para 2 

colegiados y estudiantes, como se hacía antes, también se elaborará un “brochure” y un 3 

certificado de participación.--------------------------------------------------------------------------------- 4 

 Concluye indicando que la Directora Ejecutiva, en el oficio sugiere que se apruebe el vale de 5 

caja chica por un monto de ¢11.200,00 para que ella pueda cubrir el almuerzo y la cena del 6 

jueves 26 de junio, detalla tabla comparativa del hospedaje:----------------------------------------- 7 

 8 

 9 

 La señora Fiscal añade que si la Asistente de Fiscalía va de gira sola, es preferible que se quede 10 

en el Hotel Wilson, con los funcionarios de ULICORI.-------------------------------------------------- 11 

 El Bach. Francisco Araya Barquero, Vocal II, consulta si esas son tarifas corporativas.----------- 12 

 La señora Fiscal responde que sí.-------------------------------------------------------------------------- 13 

 La Mag. Lauren Gordon Camacho, Tesorera, se retira de la sesión al ser las 9:23 p.m.----------- 14 

 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:---------------------------------------------------------15 

ACUERDO 17:-------------------------------------------------------------------------------- 16 

Aprobar la proforma del Hotel Wilson por un monto de veintitrés mil cien colones 17 

netos (¢23.100,00), así como el pago de viáticos por la suma de dieciséis mil 18 

ochocientos colones netos (¢16.800,00) a la Licda. María Jesús Cortés Delgado, 19 

Asistente de Fiscalía, para que pueda asistir a la zona de Guanacaste en atención de 20 

las charlas; para un total de treinta y nueve mil novecientos colones netos 21 

(¢39.900,00); en caso de que la colaboradora exceda el monto de viáticos, deberá 22 

presentar las facturas correspondientes para el debido reintegro;  así mismo, se 23 

aprueba el pago de horas extras correspondientes según indique la Asesoría Legal. 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

./  Aprobado por seis votos./  ACUERDO FIRME./--------------------------------------- 29 
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Comunicar a la Licda. María Jesús Cortés Delgado, Asistente de Fiscalía, a la Licda. 1 

Michelle Solano Calderón, Fiscal y a la Asesoría Legal Externa./----------------------- 2 

ARTÍCULO 16.    Oficio CPC-DE-050-2026 de fecha 28 de mayo de 2026, suscrito por la Licda. 3 

Xochilt Silva Cajina, Directora Ejecutiva.  Asunto: Respuesta a oficio CPC-JD-AC-211-2026, 4 

acuerdo 09 tomado en la sesión ordinaria 004-2026 del 07 de abril de 2026.   (Anexo 09).--- 5 

 La Mag. Karen Jiménez Morales, Presidenta, sugiere hacer dispensa de la lectura y en este caso, 6 

saldar la obligación que tiene el Colegio con el Banco Popular y Desarrollo Comunal por un 7 

monto de cinto catorce mil trescientos trece colones con noventa y cuatro céntimos 8 

(¢114.313,94), el cual se origina por el atraso en el pago de planillas de la CCSS del 2024.  9 

Resalta que el pago de este atraso corresponde al 2024, no durante la gestión de la actual 10 

Junta Directiva, por lo que sin duda alguna se debe cancelar para no permitir que el Colegio 11 

continue manchándose como en años anteriores que se atrasaron por seis meses en el pago 12 

de planilla en el 2024, generándose una deuda de más de diez millones de colones, por lo que 13 

se realizó un acuerdo de pago, generando atraso en otros montos que se desprenden del pago 14 

de la planilla.  Lo anterior, es parte del incumplimiento de esa irresponsabilidad del 2024.  15 

Sugiere aprobar la realización del pago al Banco. 16 

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:---------------------------------------------------------17 

ACUERDO 18:-------------------------------------------------------------------------------- 18 

Realizar el pago al Banco Popular y Desarrollo Comunal por un monto de cinto 19 

catorce mil trescientos trece colones con noventa y cuatro céntimos (¢114.313,94), 20 

originada por el atraso en el pago de las planillas a la Caja Costarricense de Seguro 21 

Social (CCSS) del año 2024, de las cuales corresponde al ahorro obligatorio el 0,25 22 

%, según lo estipulado en la Ley No. 4351.  Instruir a la Tesorería, al Departamento 23 

Financiero y al Departamento Contable realizar el pago correspondiente y una vez 24 

realizado, remitir la información de pagos a la Fiscalía para lo correspondiente./  25 

Aprobado por seis votos./  ACUERDO FIRME./------------------------------------------- 26 

Comunicar a la Mag. Lauren Gordon Camacho, Tesorera, al Departamento 27 

Financiero, al Departamento Contable y a la Licda. Michelle Solano Calderón, Fiscal./ 28 
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ARTÍCULO 17.    Oficio CPC-DE-051-2026 de fecha 28 de mayo de 2026, suscrito por la Licda. 1 

Xochilt Silva Cajina, Directora Ejecutiva.  Asunto: Presentación de cotizaciones equipo de 2 

cómputo de Financiero.   (Anexo 10).---------------------------------------------------------3 

El Lic. Luis Carlos Viales Villegas, Vocal I, respecto al tema solicita una prórroga a fin de buscar 4 

más cotizaciones de leasing del equipo tecnológico para buscar un ahorro al Colegio en la 5 

búsqueda de los equipos. 6 

  La Mag. Karen Jiménez Morales, Presidenta, sugiere otorgar una prórroga de un mes en la 7 

revisión de cotizaciones del equipo de cómputo. 8 

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:---------------------------------------------------------9 

ACUERDO 19:-------------------------------------------------------------------------------- 10 

Dar por recibido la información remitida por la Dirección Ejecutiva en el oficio CPC-11 

DE-051-2026 de fecha 28 de mayo de 2026, respecto a cotizaciones equipo de 12 

cómputo de Financiero.  Otorgar una prórroga de un mes en la revisión de 13 

cotizaciones del equipo de cómputo de Financiero, con la finalidad de explorar otras 14 

opciones en beneficio del Colegio. Instruir a la Dirección Ejecutiva la realización de 15 

este acuerdo./  Aprobado por cinco votos y una abstención./  ACUERDO FIRME./--- 16 

Comunicar a la Dirección Ejecutiva./------------------------------------------------------ 17 

El Lic. Luis Carlos Viales Villegas, Vocal I, se abstiene dado que es quien presenta la propuesta. 18 

CAPÍTULO V:    CORRESPONDENCIA-------------------------------------------------------- 19 

ARTÍCULO 18.    Correo de fecha 28 de mayo del 2026, remitido por la Licda. Michelle Solano 20 

Calderón, Fiscal. Asunto:  Decreto Ejecutivo No. 45804.   (Anexo 11).-----------------------21 

La Licda. Michelle Solano Calderón, Fiscal, informa que la semana anterior se recibió el Decreto 22 

Ejecutivo No. 45804 y en uno de los puntos invitan al Colegio para que forme parte en el sector 23 

seguridad por lo que sugiere que como Junta Directiva se remita nota para que tomen al Colegio 24 

en cuenta y asista a las sesiones, asignando a dos contactos por parte del Colegio.-------------- 25 

Conocido este correo la Junta Directiva acuerda:-------------------------------------------------------26 

ACUERDO 20:-------------------------------------------------------------------------------- 27 

Dar por recibido el correo de fecha 28 de mayo del 2026, remitido por la Licda. 28 

Michelle Solano Calderón, Fiscal, respecto al Decreto Ejecutivo No. 45804.  Instruir 29 
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a la Mag. Karen Jiménez Morales, Presidenta, para que realice la nota respectiva 1 

para integrar la mesa del sector de seguridad de acuerdo al decreto supracitado./  2 

Aprobado por seis votos./  ACUERDO FIRME./------------------------------------------- 3 

Comunicar a la Licda. Michelle Solano Calderón, Fiscal y a la Mag. Karen Jiménez 4 

Morales, Presidenta./----------------------------------------------------------------------- 5 

ARTÍCULO 19.    Correo de fecha 26 de mayo del 2026, remitido por el Sr. Tino Salas Marksman, 6 

colegiado. Asunto:  Solicitud de información y consultas.   (Anexo 12).---------------------- 7 

 La Mag. Karen Jiménez Morales, Presidenta, externa que dispensa la lectura dado que recibieron 8 

la información con anticipación y sugiere dar por recibida la solicitud de información realizada  9 

por el colegiado Tino Salas Marksman, la cual se estaría respondiendo de acuerdo a los plazos 10 

de ley e instruir a la Asesoría Legal Externa a revisar y confeccionar la respuesta 11 

correspondiente.---------------------------------------------------------------------------------------------- 12 

Conocido este correo la Junta Directiva acuerda:-------------------------------------------------------13 

ACUERDO 21:-------------------------------------------------------------------------------- 14 

Dar por recibido el correo de fecha 26 de mayo del 2026, remitido por el Sr. Tino 15 

Salas Marksman, colegiado, en el que solicita información y realiza consultas.  16 

Indicar al Sr. Salas Marksman, que se brindará la respuesta en los plazos 17 

establecidos.  Instruir a la Asesoría Legal Externa a revisar y confeccionar la 18 

respuesta correspondiente./  Aprobado por seis votos./  ACUERDO FIRME./--------- 19 

Comunicar al Sr. Tino Salas Marksman, colegiado y a la Asesoría Legal Externa./--- 20 

ARTÍCULO 20.    Correo de fecha 29 de mayo de 2026, remitido por la Sra. María Jesús Bermúdez 21 

Delgado, Asistente Administrativa de la División de Planificación Interuniversitaria del Consejo 22 

Nacional de Rectores. Asunto:  Invitación al Estudio de Seguimiento 2025.   (Anexo 13).----23 

La Mag. Karen Jiménez Morales, Presidenta, sugiere dar por recibido el correo e instruir al al 24 

Lic. Luis Viales Villegas, Vocal I, para que participe en la actividad.---------------------------------- 25 

Conocido este correo la Junta Directiva acuerda:-------------------------------------------------------26 

ACUERDO 22:-------------------------------------------------------------------------------- 27 

Dar por recibido el correo de fecha 29 de mayo del 2026, remitido por la Sra. María 28 

Jesús Bermúdez Delgado, Asistente Administrativa de la División de Planificación 29 
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Interuniversitaria del Consejo Nacional de Rectores, en el que extienden invitación 1 

para asistir a la presentación del Estudio de Seguimiento 2025.  Instruir al Lic. Luis 2 

Viales Villegas, Vocal I, para que participe en la actividad./ Aprobado por seis 3 

votos./  ACUERDO FIRME./----------------------------------------------------------------- 4 

Comunicar a la Sra. María Jesús Bermúdez Delgado, Asistente Administrativa de la 5 

División de Planificación Interuniversitaria del Consejo Nacional de Rectores y al 6 

Lic. Luis Viales Villegas, Vocal I./---------------------------------------------------------- 7 

ARTÍCULO 21.  Correo de agremiado Alexander Piedra Badilla, carné 2304. Asunto: 8 

Reprogramación de Juramentación.   (Anexo 14). 9 

 La Mag. Karen Jiménez Morales, Presidenta, sugiere hacer dispensa de la lectura ya que la 10 

información llegó en tiempo y forma, sugiere brindar dos opciones de fecha, dado que tiene  11 

problemas de lejanía, sugiere que las fechas sean: el sábado 20 de junio de 2026 a las 9:00 12 

a.m. (lugar por definir) y el lunes 06 de julio de 2026 a las 6:00 p.m. en la Sede del Colegio, 13 

Barrio Pithaya, San José.------------------------------------------------------------------------------------- 14 

Conocido este correo la Junta Directiva acuerda:-------------------------------------------------------15 

ACUERDO 23:-------------------------------------------------------------------------------- 16 

Dar por recibido el correo remitido por el Sr. Alexander Piedra Badilla, colegiado, en 17 

el que solicita se reprograme la juramentación como miembro de la Comisión de 18 

Asuntos Penitenciarios.  Indicar al Sr. Piedra Bonilla, que se proponen dos fechas: 19 

el sábado 20 de junio de 2026 a las 9:00 a.m. (lugar por definir) y el lunes 06 de 20 

julio de 2026 a las 6:00 p.m. en la Sede del Colegio, Barrio Pithaya, San José./ 21 

Aprobado por seis votos./  ACUERDO FIRME./------------------------------------------- 22 

Comunicar al Sr. Alexander Piedra Badilla, colegiado y a la Junta Directiva./-------- 23 

CAPÍTULO VI:        ASUNTOS DE FISCALÍA----------------------------------------------------- 24 

ARTÍCULO 22.    Modificación del acuerdo 05 tomado en la sesión 013-2026 del jueves 12 de 25 

marzo de 2026.------------------------------------------------------------------------------------------------26 

La Licda. Michelle Solano Calderón, Fiscal, sugiere modificar el acuerdo 05 que tomado en la 27 

sesión 013-2026 del jueves 12 de marzo de 2026, en el que se entró a la Directora Ejecutiva la 28 

caja chica por un monto de trescientos mil colones y debido al Manual de Puestos aprobado 29 
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posteriormente a la toma del acuerdo por la Asamblea General Extraordinaria 002-2026, es la 1 

Asistente Financiera quien debe de mantener en custodia la caja chica. 2 

Conocido este correo la Junta Directiva acuerda:-------------------------------------------------------3 

ACUERDO 24:--------------------------------------------------------------------------------4 

Modificar el acuerdo 05 tomado en la sesión 013-2026 del jueves 12 de marzo de 5 

2026, de forma tal que el acuerdo esté dirigido a la Sra. Marta García Quesada, 6 

Asistente de Financiero, según lo establecido en el Manual de Puestos./ Aprobado 7 

por seis votos./  ACUERDO FIRME./------------------------------------------------------- 8 

Comunicar a la Sra. Marta García Quesada, Asistente de Financiero, a la Dirección 9 

Ejecutiva y a la Licda. Michelle Solano Calderón, Fiscal./-------------------------------- 10 

CAPÍTULO VII:     ASUNTOS DE DIRECTIVOS-------------------------------------------------- 11 

ARTÍCULO 23.   Apertura de jornada laboral los sábados.  Asunto: Aprobación rol de trabajo 12 

del personal, remitido por Luis Viales Villegas, Vocal I. 13 

 El Lic. Luis Carlos Viales Villegas, Vocal I, informa respecto a la apertura del Colegio los sábados, 14 

el día de hoy conversón con el personal y se realizó una bitácora de reunión a fin de construir 15 

un rol para la apertura de los sábados, la cual se hizo de manera consensuada entre las 16 

colaboradoras.  De la misma forma, como es de conocimiento de la Junta Directiva la plaformista 17 

de servicios debe asistir presencial todos los sábados y una de las colaboradoras asiste 18 

presencial para acompañarla; la distribución queda de la siguiente forma: 19 

 Primer sábado  Asistente de Fiscalia 20 

 Segunda sábado Ejecutiva de Capacitación y Desarrollo 21 

 Tercer sábado  Asistente de Financiero 22 

 Cuarto sábado  Asistente Administrativa de Junta Directiva 23 

 Añade que la bitácora fue firmada por todas las colaboradoras y se iniciará el próximo sábado 24 

06 de junio de 2026; por lo que es importante realizar la publicación en los medios de 25 

comunicación el Colegio. 26 

 La Licda. Michelle Solano Calderón, Fiscal, comenta que si bien es cierto en la bitácora las 27 

colaboradoras firman que inician a partir del próximo sábado, la realidad es que se trabajarían 28 

en la UNED ya que asistirán a la Expoempeabilidad de 9:00 a.m. a 12:00 m.d., por lo que 29 
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solicita al señor Vocal I le informe el cambio del lugar a la plataformista y que el comunicado 1 

indique que las oficinas se abren a partir del sábado 13 de junio de 2026. 2 

Conocido este correo la Junta Directiva toma los siguientes acuerdos:------------------------------ 3 

ACUERDO 25:-------------------------------------------------------------------------------- 4 

Dar conocimiento a la Junta Directiva la construcción de plan piloto temporal para 5 

la apertura de oficinas los sábados a partir del 13 de junio de 2026, en horario de 6 

09:00 a.m. a 12:00 m.d./ Aprobado por seis votos./  ACUERDO FIRME./------------- 7 

Comunicar a la Junta Directiva y a la Dirección Ejecutiva./----------------------------- 8 

ACUERDO 26:-------------------------------------------------------------------------------- 9 

Aprobar la distribución del personal según el esquema de atención presencial 10 

permanente y rotativa descrito en la presente bitácora./ Aprobado por seis votos./  11 

ACUERDO FIRME./ 12 

Comunicar al Personal Administrativo, a la Dirección Ejecutiva y a la Mag. Karen 13 

Jiménez Morales, Presidenta./ 14 

ACUERDO 27: 15 

Mantener la modalidad de teletrabajo para el personal que por sus funciones puede 16 

desarrollarlo, el resto de sábados por mes, garantizando el cumplimiento de las 17 

funciones institucionales y de la jornada laboral correspondiente./ Aprobado por 18 

seis votos./  ACUERDO FIRME./ 19 

Comunicar al Personal Administrativo, a la Dirección Ejecutiva y a la Mag. Karen 20 

Jiménez Morales, Presidenta./ 21 

ACUERDO 28: 22 

Instruir al Lic. Luis Viales Villegas, Vocal I, para que una vez esté aprobado y en 23 

firme por la Junta Directiva, apoye en la coordinación de las acciones de divulgación 24 

y seguimiento del plan piloto./ Aprobado por seis votos./  ACUERDO FIRME./ 25 

Comunicar al Lic. Luis Viales Villegas, Vocal I./ 26 

ACUERDO 29: 27 

Evaluar los resultados del plan piloto después de los primeros tres meses de 28 

implementación, considerando estadísticas de atención, cantidad de trámites 29 
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realizados y retroalimentación de las personas usuarias./ Aprobado por seis votos./  1 

ACUERDO FIRME./ 2 

Comunicar a la Junta Directiva y a la Dirección Ejecutiva./ 3 

ARTÍCULO 24.     Acuerdo de día libre, según artículo 28 del Código de Trabajo con la Sra. Karen 4 

Segura Durán, colaboradora, remitido por Luis Viales Villegas, Vocal I. 5 

 El Lic. Luis Carlos Viales Villegas, Vocal I, informa que el pasado viernes 29 de mayo de 2026, 6 

se realizó la notificación del cese de funciones de la Sra. Karen Segura Durán, como Ejecutiva 7 

de Desarrollo Profesional, por lo que tiene derecho a un día entre semana para entregar 8 

currículum y buscar trabajo, llegándose a coordinar con la colaboradora que tomara los jueves, 9 

día en el cual realiza teletrabajo, con la finalidad de no afectar el desarrollo de funciones en el 10 

Colegio. 11 

Conocido este punto la Junta Directiva toma los siguientes acuerdos:------------------------------ 12 

ACUERDO 30:-------------------------------------------------------------------------------- 13 

Aprobar que la Sra. Karen Segura Durán, colaboradora, tome los días jueves durante 14 

el tiempo de preaviso para que pueda buscar otra opción laboral según el artículo 15 

28 del Código de Trabajo./ Aprobado por seis votos./  ACUERDO FIRME./ 16 

Comunicar a la Sra. Karen Segura Durán, colaboradora y a la Dirección Ejecutiva./ 17 

ARTÍCULO 25.   Solicitud de apertura de concurso del puesto de Gestor (a) de Desarrollo 18 

Académico Profesional, remitido por Luis Viales Villegas, Vocal I. 19 

 El Lic. Luis Carlos Viales Villegas, Vocal I, menciona que al no estar más la Bach. Karen Segura 20 

Durán, colaborando en el Colegio, se presenta la necesidad de realizar el proceso de 21 

reclutamiento para el puesto de “Gestor (a) de Desarrollo Académico y Profesional”, con el fin 22 

de que a la persona que se vaya a contratar, se le entregue el puesto.  Además, se incluyó los 23 

requisitos del puesto y la formación académica.  Sugiere que la recepción de las ofertas sea del 24 

01 al 09 de junio de 2026.  Sugiere que la Junta Directiva conforme una comisión para que 25 

realice el proceso de reclutamiento y autorice a la administración para la apertura y publicación 26 

de la plaza vacante y realice la entrevistas.--------------------------------------------------------------- 27 

Conocido este punto la Junta Directiva toma los siguientes acuerdos:------------------------------- 28 

ACUERDO 31:-------------------------------------------------------------------------------- 29 
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Autorizar la apertura y publicación de la plaza vacante denominada “Gestor (a) de 1 

Desarrollo Académico y Profesional”, de conformidad con el perfil de puesto 2 

aprobado institucionalmente.  Instruir a la Presidencia y a la Vocalía II, a realizar el 3 

análisis de los atestados de los posibles oferentes y remitir la terna a esta Junta 4 

Directiva diez días naturales después de la recepción de los currículos./ Aprobado 5 

por seis votos./  ACUERDO FIRME./------------------------------------------------------- 6 

Comunicar a la Dirección Ejecutiva, a la Mag. Karen Jiménez Morales, Presidenta y 7 

al Bach. Francisco Araya Barquero, Vocal II./-------------------------------------------- 8 

ACUERDO 32:-------------------------------------------------------------------------------- 9 

Definir que la contratación se realizará bajo la modalidad de medio tiempo, de 10 

acuerdo con las necesidades operativas y presupuestarias del Colegio./ Aprobado 11 

por seis votos./  ACUERDO FIRME./------------------------------------------------------- 12 

Comunicar a la Dirección Ejecutiva, a la Mag. Karen Jiménez Morales, Presidenta, al 13 

Bach. Francisco Araya Barquero, Vocal II y a la Asesoría Legal Externa./------------- 14 

ACUERDO 33:-------------------------------------------------------------------------------- 15 

Autorizar la publicación de la vacante y establecer como período oficial para la 16 

recepción de ofertas el comprendido entre el 02 de junio de 2026 y el 09 de junio 17 

de 2026./ Aprobado por seis votos./  ACUERDO FIRME./------------------------------- 18 

Comunicar a la Dirección Ejecutiva, a la Mag. Karen Jiménez Morales, Presidenta y 19 

al Bach. Francisco Araya Barquero, Vocal II./-------------------------------------------- 20 

ACUERDO 34:-------------------------------------------------------------------------------- 21 

Designar a dos integrantes de la Junta Directiva para que conformen una comisión 22 

especial encargada de llevar a cabo el proceso de reclutamiento, recepción de 23 

ofertas, revisión curricular, evaluación de candidaturas, entrevistas, elaboración de 24 

la terna de personas elegibles y presentación de la recomendación final ante la Junta 25 

Directiva para su respectiva resolución./ Aprobado por seis votos./  ACUERDO 26 

FIRME./--------------------------------------------------------------------------------------- 27 

Comunicar a la Dirección Ejecutiva, a la Mag. Karen Jiménez Morales, Presidenta y 28 

al Bach. Francisco Araya Barquero, Vocal II./-------------------------------------------- 29 
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ACUERDO 35:-------------------------------------------------------------------------------- 1 

Autorizar a la Dirección Ejecutiva para realizar las publicaciones correspondientes 2 

en los medios oficiales del Colegio y recibir la documentación de las personas 3 

interesadas durante el período establecido./ Aprobado por seis votos./  ACUERDO 4 

FIRME./--------------------------------------------------------------------------------------- 5 

Comunicar a la Dirección Ejecutiva y al Departamento de Diseño./-------------------- 6 

CAPÍTULO VIII:   ASUNTOS VARIOS----------------------------------------------------------- 7 

No se presentó ningún asunto vario.---------------------------------------------------------------------------- 8 

CAPÍTULO IX:    CIERRE DE SESIÓN--------------------------------------------------------- 9 

SIN MÁS ASUNTOS QUE TRATAR LA SEÑORA PRESIDENTA FINALIZA LA SESIÓN A LAS 10 

VEINTIDÓS HORAS CON CUARENTA Y CINCO MINUTOS DEL DÍA INDICADO.------------ 11 

  12 

 13 

Karen Jiménez Morales    Josué Ramírez Brenes---------------------- 14 

Presidenta      Secretario------------------------------------ 15 
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