Colegio de Profesionales en Criminologia de Costa Rica

COSTA ExCA, 209

1 ACTA 019-2015-2016
2 MARTES 1 DE NOVIMBRE DE 2016
3 SESION ORDINARIA
4  Seinicia la sesion 019-2015-2016 de la Junta Directiva del Colegio de Profesionales en Criminologia de
5 Costa Rica, al ser las 18:00 horas del Martes 1 de noviembre de 2016, en la sede del Colegio,
6 confirmando el quérum, con los siguientes participantes:
‘a 7  Asistencia: Directivos presentes.

8 Calderén Molina, Walter Presidente. Licenciado
9 Vargas Prendas, Bernal. Tesorero. Licenciado

10 Morales Corrales, David. Secretario. Licenciado

11 Galagarza Navarro, Larissa. Vocal 1. Diplomado

12 Corrales Molina, David. Vocal 2. Licenciado

13 Figueroa Rivera, Ester. Vocal 3. Licenciada

14  Asistencia: Directivos ausentes.

15 Segura Bermudez, Edwin. Vice-Presidente. (Justificada)

16  Fiscalia:

17 Winston Obando Duran Fiscalia.

) 18  Asistencia: Colaboradores presentes.
19 Solano Vindas, Yadira. Directora Ejecutiva.
20 Méndez Brenes Laura. Asistente Administrativa.
21  Asistencia: Colaboradores ausentes.

22 Guevara Barboza, José Andrés. Asesor Legal.
23 Nombre de quién preside:

24 Calderon Molina, Walter. Licenciado

25  Nombre del Secretario (a) de Actas:
26 Larissa Galagarza Navarro. Secretaria a.i Diplomado. (Secretario llegada tardia sin voto)
27

28

fax: (506)2222-3565
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AGENDA 018-2015-2016

Sesion Ordinaria del martes 1 de noviembre del 2016
Hora 18:00 horas
Sede Colegio de Profesionales en Criminologia de Costa Rica

1. Bienvenida y comprobacion de quérum.
2. Aprobacion de la Agenda y orden del dia.
3. Aprobacion del Acta 018-2015-2016.
4. Sesion Comité Consultivo.
5. Presentacion Resultados Auditoria.
6. Informe de Asesoria Legal, Caso CUC.
7. Lectura de Correspondencia.
8. Avance Cursos Certificadores de Evaluadores de Riesgo.
9. Avance Asamblea General Ordinaria.
10. Aprobaciones:
10.1 Directrices de Junta Directiva.
10.2  Politica Salarial.
11. Asuntos de Fiscalia.
12. Asuntos Administrativos.
12.1. Proceso Contratacion Director (a) Ejecutivo (a)
12.2 . Vacaciones
12.3. Avance de Cambio de Sede.

13. Asuntos Varios.
DESARROLLO DE LA SESION i

Se da inicio a la sesion 019-2015-2016 del martes 01 de noviembre de 2016 al ser las 18:00 horas, con los
siguientes directivos presentes; Walter Calderon Molina, Bernal Vargas Prendas, Larissa Galagarza
Navarro, David Corrales Molina y Ester Figueroa RIVETa..............ccccoeveeeiiersnoesescessessissiens

ARTICULO 1. Bienvenida y comprobacion de qUOTUM. ...........ceceeieieiereriiinneeseeerearssessesssnsssssssssees
El presidente Walter Calderon Molina, da la bienvenida a todos los presentes y se solicita la comprobacion
de quérum, donde cada directivo presente procede a decir su nombre, habiendo un quérum con cinco
miembros de Junta Directiva, el secretario David Morales Corrales viene de camino a la sesion, y el
vicepresidente Edwin Segura Bermudez por un tema de salud, no se puede hacer presente a la sesion...
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ARTICULO 2. Aprobacion de la Agenda y orden del dia.........ouiunmsmenmmmnssisssssssss

Se procede a la aprobacion de la agenda y el orden del dia, donde el Tesorero Bernal Vargas Prendas
realiza la pregunta sobre el tema del sefior Carlos Delgado, en qué punto de agenda va a ser. Asimismo,
se le aclara por parte de la Directora Ejecutiva Yadira Solano Vindas al sefior tesorero Bernal Vargas
Prendas que ese punto sera analizado en el punto de lectura de correspondencia. Asimismo la Directora
Ejecutiva Yadira Solano Vindas, solicita que en el punto diez, sea sélo conocida la revision de la politica
salarial, debido a que se han recibido muchos comentarios por lo que recomienda la presentacion de la
misma. Por otra parte, el Vocal 2 David Corrales Molina, realiza la solicitud de que las directrices de Junta
Directiva en lugar de “aprobacion’ sea ‘revision”; al respecto se toman en cuenta las diferentes
modificaciones respectivamente.... ... mssssimsissusssisimmmssssissesrsasansins

Asi las cosas, se toma el siguiente acuerdo qUE diCe..............cccvvviiieiiiiiiiiie

ACUERDO N° 1. Se aprueba la agenda y el orden del dia, con las modificaciones solicitadas

por los presentes, Acuerdo tomado por unanimidad y en firme...........cccccveuene.
ARTICULO 3. Aprobacion del Acta 018-2015-2016............ccooeeeeiiiniiiiniscisssiinans
Este punto se inicia con la revision y proyeccion del acta 018-2015-2016, misma que ya se ha visto y
analizado, el Presidente Walter Calderon Molina hace referencia al nuevo formato utilizado en el acta
debido a que es un formato mas organizado, mismo que cuenta con mucha presencia y mucha calidad, es
importante dicha mencién debido a que es parte de la capacitacion recibida por parte del Secretario David
Morales Corrales, el Tesorero Bernal Vargas Prendas indica que por parte de €l le envio unas
observaciones al Secretario David Morales Corrales sobre unas palabras para que utilizara sinonimos, ante
dicha mencion la Directora Ejecutiva Yadira Solano Vindas expresa que el acta enviada por parte del
Secretario David Morales Corrales contiene las observaciones del Tesorero, el Vocal 2 y la Directora
Ejecutiva, por lo que se procede a aprobarla al no haber mas comentarios por parte de los miembros de
Junta Directiva y se toma el siguiente acuerdo que dice...............c.c.cceei

ACUERDO N° 2. Se aprueba el Acta 018-2015-2016, con las observaciones realizadas por
parte de los presentes. Acuerdo tomado por unanimidad..............c.coceeiiiinii

ARTICULO: 4.5e5i0n COMItE CONSUILIVO. .....uceeeeeeeeieeeieeeiserseeenneesnsssnssesaeesansannsennnnesnnnssssssnnen

En este punto de agenda, se encontraban citadas a las 18:00hrs las dos personas oferentes para
conformar el Comité Consultivo, por lo cual el Presidente Walter Calderén Molina, le realiza la consulta a la
asistente administrativa sobre si las personas citadas se encuentran en las instalaciones del Colegio de
Profesionales en Criminologia, la misma indica que ain no han llegado. La Directora Ejecutiva Yadira
Solano Vindas hace mencion de que no se les envid ningln recordatorio solamente se les envio la
convocatoria. Una de las personas citadas si realizo confirmacion de asistencia, pero la otra persona citada
no realizo la confirmacion de asistencia, el Presidente Walter Calderon Molina menciona que al no contar
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alin con la presencia de ninguna de las oferentes a la conformacion del Comité Consultivo se procedera
con el siguiente punto de agenda.............cccovvviiiiiiiiiiiiiiin s

ARTICULO 5. Presentacion de Resultados de Auditoria...............ccccimmimmmieiiieieecen e
Se procede a la presentacion de resultados de auditoria, el sefior presidente Walter Calderon Molina
menciona que el Lic. Ricardo Montenegro se encuentra convocado para las 19:00hrs por lo que atn no ha
legado, dado lo anterior el Presidente indica que se continie con el siguiente punto de

ARTICULO 6. Informe de Asesoria Legal, Caso CUC.......cccceeveiinnnne

En este punto, el Licenciado Rodolfo Solis va a estar ausente, el encargado sera el Licenciado Andres
Guevara Barboza, el cual ain no se ha presentado en las instalaciones y en el momento en el que se
presente, debera de reunirse primero con el Tribual Electoral. En este punto de agenda, la Directora
Ejecutiva Yadira Solano Vindas realiza la intervencion para indicar que los directivos podrian ir analizando
el informe que el Tesorero entregd sobre el caso del Colegio Universitario de Cartago; a lo cual el
Presidente Walter Calderén Molina indica que lo mas conveniente seria que al analizar el documento, se
encuentre presente el abogado, por lo tanto; se procede con el siguiente punto de

ARTICULO 7. Lectura de COrreSPONAENCIa.......ouruemimiississsssmssmssssssassasssssssssssssssssussssssssssssssassessassssassassass
Se procede a realizar la lectura del oficio presentado por parte del Licenciado Gregorio Venegas Araya
cédula de identidad 4-0105-1426 con de fecha 20 de octubre de 2016, en el cual el sefior solicita una
audiencia de caracter formal ante la Junta Directiva para aclarar y obtener informacion de rigor en relacion
a su situacion como Profesional en Criminologia dado que no aparece como agremiado. El sefior Venegas
Araya menciona que ha explicado, contestado y aportado documentacion en relacion a la situacion ante la
Fiscalia del Colegio, también explica que ha hecho hasta lo imposible para ser atendido y ain no ha
obtenido una respuesta. Ante lo mencionado anteriormente considera que merece ser atendido a la
brevedad y tener una respuesta sobre su situacion como agremiado. ............ouvvriniiiii

El Presidente Walter Calderon Molina le solicita al Fiscal Wiston Obando Duran que explique y que aclare
cuales han sido las diligencias realizadas y cual es la conclusion a la que se ha llegado en el caso del
sefior Venegas Araya, dado que para dar una respuesta el dia de la audiencia y dicha respuesta debe de
estar bien fundamentada, con bases encontradas...........cccvv v
El Fiscal Wiston Obando Duran le realiza la consulta al Presidente Walter Calderon Molina, sobre si realizé
la lectura del correo enviado por parte de la asistente de fiscalia Ivannia Cisneros Valverde, ante la cual el
Presidente Walter Calderon Molina indica que si, pero lo solicitado a la Asistente de Fiscalia no fue un
correo, sino el expediente del sefior Gregorio VENegas Araya............ccvvviviiiiiiininiini
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El Fiscal Wiston Obando Duran realiza la entrega del expediente al Presidente Walter Calderon Molina,
con las bases de datos encontradas, debido a que el Fiscal explica que mucha informacion y
documentacion se encuentra inexistente. La informacion encontrada es basica, por ejemplo, si estuvo
presente en algun momento o si no estuvo presente. Igualmente explica que en el acto protocolario que se
encontraba presente fue miembro del Tribunal Electoral y asimismo juramentado para ser parte del mismo.
El Fiscal Wiston Obando Durén indica que el “recuerda” haber participado en esa asamblea y que en efecto
el sefior Gregorio Venegas Araya estuvo presente. Basandose en actas anteriores en apariencia el sefior
Gregorio Venegas Araya, si fue juramentado en una asamblea e inclusive participo para el puesto de
N OO DTOSICOINCIR s smssi s sn R s S RN ISR S e sns sR SRR R AR R RS R AR SRR e Y TS
El Presidente Walter Calderon Molina interviene y menciona que todo eso debe estar fundamentado, no
solo en la memoria sino con el informe. El Fiscal Wiston Obando Duran indica que en el expediente todo
eso esta explicado, en el mismo el sefior Venegas Araya menciona que en esa ocasion le fue dificil
presentarse a la juramentacion, por lo cual se acordd que el carnet le fuera entregado por parte del sefior
Verny Zufiga Cabalceta, pero sin embargo, la papeleria donde se constata lo anterior es inexistente; en
las consultas realizadas a diferentes personas, Paola Beckford Navarro expresa que si efectivamente ella
recuerda que se le entregd el camet al sefior Gregorio Venegas Araya por parte de Verny Zufiga
Cabalceta.

El presidente Walter Calderon Molina realiza la consulta de si estas personas fueron entrevistadas, y el
fiscal Wiston Obando Duran afirma que si, que Verny Zufiiga Cabalceta les envi también un correo con
todo lo anteriormente expresado.

El fiscal Wiston Obando Duran menciona que mucho tiempo después el sefior Venegas Araya se aproxima
al Colegio a cancelar montos atrasados, y en ese momento el personal administrativo a cargo, le
manifiesta que el camnet que €l esta presentando, le pertenece a otra persona..............ccccceeevvveieeinnennn.

Ante esta situacion, no se puede determinar cual de las partes falld, debido que a inicios de la creacion del
Colegio de Profesionales en Criminologia de Costa Rica, los métodos utilizados para archivar la
informacién de cada agremiado era obsoleta, en comparacion con la tecnologia utilizada en estos
momentos para custodiar |a informacion de cada agremiado.............c.ooovviiiiiiriiiiiiiieir

El fiscal Wiston Obando Duran expone que en ocasiones anteriores el caso del sefior Venegas Araya ha
estado en investigacion, pero no se le ha resuelto. Expresa que todo lo realizado, toda la documentacion y
todo el paso a paso existente se encuentra debidamente respaldada en el expediente. En coordinacion con
el Tribunal de Honor, se coordina que el érgano encargado de la decision del caso de Gregorio Venegas
Lo I L e =Tl (1 T T

El Fiscal Wiston Obando Duran menciona que lo mas conveniente seria que el sefior Venegas Araya
cancele el monto que tiene pendiente, debido a que no considera conveniente que el realice todo los
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161  procedimientos necesarios para una nueva incorporacion, debido a que en el pasado ya fue juramentado,
162  si aclara que existieron errores en el pasado, y que en estos momentos este tipo de errores no se estan
163  presentando debido a que existe un mayor control.

164  La vocal tres Ester Figueroa Rivera realiza la intervencion sobre si el incurrimiento del error fue por parte
165 de la administracion, debido a que en ese caso seria el Colegio de Profesionales en Criminologia quien
166  tendria que asumir la responsabilidad. .............cooouiviiiiiiiiiiiiiii
167 La Directora Ejecutiva Yadira Solano Vindas,:comenta que el inconveniente es que en las actas que los
168  agremiados en ese momento firmaron, donde se constata que son agremiados del Colegio de
169  Profesionales en Criminologia, el sefior Venegas Araya no aparece firmando, y la entrega del carnet se
170 realiza de una manera inusual, no como se realizé la entrega de los camet a las deméas personas
171 agremiadas ni como dice el procedimiento. Al mismo tiempo aclara que en ese momento ella no presidia
172 como Directora Ejecutiva, pero que le realizaron la mencion que en ese momento a las personas que
173 querian juramentarse pero no cumplieron con el procedimiento de manera total se excluian de la lista y le
174  reasignaban el nimero de carnet a otra persona. Por eso aclara que el nimero de carnet asignado
175  originalmente al sefior Venegas Araya lo tiene otra persona, la Directora Ejecutiva menciona que esta
176  investigacion se realizé como parte del proceso seguido por la administracion.

177  El fiscal Wiston Obando Duran expresa que al menos si se puede constatar que el sefior Venegas Araya
178  participo en una juramentacion puesto que aparece firmando en el acta de ese dia, pero el presidente
179  Walter Calderon Molina realiza la aclaracion de que el acta que aparece firmando el sefior Venegas Araya
180  no es la sesion en la que se realizé la entrega de la totalidad de carnet, sino es la sesion en donde se
» 181  nombra la Junta Directiva temporal que fue elegida a inicios del afio 2010.

182  El Tesorero Bernal Vargas Prendas consulta si sobre el caso se puede tomar una decision salomonica
183  debido a que a las personas que se les ha realizado las consultas aseguran que si se le entregé el camnet,
184  esto se podria realizar mediante una declaracion jurada, y que cancele el monto que tiene que cancelar.

185  El Fiscal Wiston Obando Duran menciona que el sefior Gregorio Venegas Araya actualmente no tendria
186  que cancelar ninglin monto debido a que el mismo no aparece en el sistema. La vocal tres Ester Figueroa
187 Rivera interviene y menciona que el sefior Gregorio Venegas Araya deberia de cancelar todo el tiempo
188  atras, pero el fiscal Wiston Obando Duran explica que el sefior Vargas Araya se aproximé al Colegio a
189  cancelar el monto pendiente, pero al no aparecer en el sistema no se le puede recibir ningun dinero.

190  El Presidente Walter Calderon Molina procede a dar lectura a una parte del expediente entregado por parte
191  de laFiscalia." Asuntos varios’, Punto niimero 6 del acta de sesion de Junta Directiva del 17 de febrero de
192  2011: “‘La licenciada Eugenia Sanchez presenta nueve casos especiales de agremiados que han
193  manifestado que no les interesa incorporarse al Colegio de Profesionales en Criminologia de Costa Rica,
194 en este momento” y en la lista aparece el sefior Gregorio Venegas Araya, indicando como como
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justificacion que; “por asuntos laborales no puede presentarse a realizar tramites, por la cual no desea
incorporarse por esta vez. El acta donde aparece esta mencion es de fecha del 17 de febrero del afio 2011.

El presidente Walter Calderén Molina y el vocal 2 David Corrales Molina, exclaman que no existe
evidencia que haga constar que el sefior Venegas Araya esta incorporado ni ha sido juramentado como
parte al Colegio de Profesionales en Criminologia y que lo que més llama la atencion es la manera en que
el sefior Venegas Araya recibio el carnet. El presidente Walter Calderon Molina menciona que el carnet fue
confeccionado porgue en esa época los carnets se confeccionaban debido a que todos los carnets tenian
que estar listos.

El vocal 2 David Corrales Molina realiza la consulta de la persona a la que ahora le corresponde el carnet
0220, porque quizés en el expediente de la persona portadora de este carnet, tal vez se haya traspapelado
algin documento del sefior Venegas Araya, por lo que solicita a la Directora Ejecutiva Yadira Solano
Vindas el expediente 0220 para revisarlo, al momento en el que se realiza este expediente, se observa que
no existe ningin documento traspapelado.

La Directora Ejecutiva Yadira Solano Vindas afirma que el sefior Gregorio Venegas Araya si ha sido muy
insistente en el tema de regularizar su situacion con el Colegio.

El vocal 2 David Corrales Molina, exclama que el sefior Gregorio Venegas Araya lo que necesita es una
solucion, a como esta en los documentos y en las diversas actas se le puede explicar que al no existir
ninglin tipo de evidencia de que él se encuentra debidamente juramentado y agremiado al Colegio de
Profesionales en Criminologia, que si existio la emision de un carnet tal vez de manera erronea, junto con
esto explicarle que consta en actas que el no quiso participar en la incorporacion en la que debia
incorporarse, y tiempo después aparece con el carnet, pero que sin embargo, €l error no genera derecho.
Por lo que la recomendacion por parte del Colegio de Posesionales en Criminologia seria que lo invitemos
a que realice todos los documentos debidos para la proxima juramentacion.

A manera de recomendacion hacia la Fiscalia por parte del presidente Walter Calderon Molina, se le indica
que todas la entrevistas de |as personas involucradas deben de estar debidamente fundamentas y firmadas
por parte de estas personas debido a que nada de lo que mencionaron cada uno de ellos aparece en el
expediente, porque lo que cada uno de ellos menciona cabe la posibilidad de que lo cambien cuando se
presenten ante algun proceso.

Al ser las 18:45hrs se incorpora el secretario David Morales Corrales, teniendo voz, pero sin voto. Se
mantienen un total de cinco votos para tomar acuerdos. (Total de Directivos seis, Quorum

Asi las cosas, se toma el SIGUIENtE BCUBTAD:.........orvreviiiiirisisi s

ACUERDO N° 2. Se da por recibido el documento. Se acuerda convocar al sefior Venegas
Araya para la proxima sesion de Junta Directiva a realizarse del dia 22 de noviembre del
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229 afio 2016. Asimismo, solicitarle que presente toda la documentacion que tenga a su haber
230 que demuestre todos los tramites que haya realizado para su incorporacion. Acuerdo
231 tomado por unanimidad y en 118111 - OO P

232 Se procede a dar lectura al oficio enviado por parte del Tribunal Electoral sobre el informe de postulantes a
233 puestos de Junta Directiva y Tribunales Electoral y de Honor con fecha de 25 de octubre del afio 2016,en el
234 cual se brinda toda la explicacion sobre las candidaturas el propio dia de la Asamblea General a realizarse
235 el 5 de noviembre del afo 2016, de igual manera sé explica un poco sobre el reglamento del Tribunal

~736 Electoral y se presenta toda la informacién de cada uno de los postulantes y sus debidos requisitos
237  establecidos.

238 El vocal 2 David Corrales Molina, sugiere llamar al Tribunal Electoral para realizarle la consulta y solicitar
239 las respectivas aclaraciones del documento.

240  Se le da la bienvenida al Licenciado José Andrés Guevara Barboza, quien manifiesta se realice la consulta
241  que se le quiere realizar al Tribunal Electoral, debido a que &l hace se encontraba reunido con el Tribunal
242  Electoral y él pueda aclarar la consulta.

243  El presidente Walter Calderon Molina indica que en muchas ocasiones se ha insistido en que el
244  Reglamento Electoral abre todo un proceso de candidaturas precisamente para que S€ pueda realizar la
145  debida verificacion en el cumplimiento de requisitos, que s€ publique y que las personas se mantengan
246  enteradas de quien es cada postulante, para qué el dia de las elecciones ya estén los candidatos
247  dispuestos para cada uno de los puestos a elegir, pero que sin embargo, continan insistiendo en utilizar el
248 articulo que les permite un medio emergente que es el de aceptar postulaciones durante la asamblea, 10
249  cual se considera que pone en desventaja a los que se inscribieron primero, también genera una especie
250  de distorsion en el procedimiento porque existe un procedimiento formal y el otro procedimiento se deberia
251 de dar solo cuando existe una renuncia dentro de la misma asamblea o cuando no hay candidatos para el
252  puesto.

253 El Asesor Legal José Andrés Guevara expone que en la reunion que tuvo con el Tribunal Electoral les
254  explico cosas importantes. En primer lugar al Tribunal Electoral no le tiene que incumbir la fecha en que la
255 Junta Directiva convoque a asamblea, debido a que se sabe que |a fecha es coordinada, pero si el Tribunal
256  Electoral tiene que realizar la apertura para la postulacion de candidaturas dos meses antes no habria
257  problema Y sé solicitaria a la Direccion Ejecutiva que realice la publicacion respectiva, sin embargo, el
s58  asesor legal explica que en este caso no acontecio de esa manera debido a que cuando la presidente del
259 Tribunal Electoral le envia la publicacion al personal administrativo para qué lo divulgue en ese momento
260 ya la publicacion tenia una semana de atraso, y la debida publicacion en ese momento se realiza un mes
261  antes de la asamblea ordinaria, o cual hace que la convocatoria y la presentacion de candidaturas sea un
262  acto anulado, debido a que existen actos perfectamente nulos que son aquellos que sin cumplimiento de
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requisitos no pueden existir en la luz juridica y los actos anulables que son aquellos que adolecen de algun
defecto pero pueden ser subsanados en el transcurso del dia. Explica también que el reglamento de
elecciones internas habla de iniciada la votacion perfeccionado el sistema de votacion, siendo asi permite
convalidar cualquier otro método que el Tribunal Electoral pueda tener. Ahora bien como el Tribunal
Electoral presento fallas con todo el proceso de apertura de candidaturas, ellos tienen que garantizarle a
las personas el Derecho de Igualdad Juridica, el Derecho de libre participacion y el Derecho de libre
Eleccion, por lo tanto a las personas ya paostuladas no les afectaria en nada de igual manera a las
personas que no se postularon tampoco les afectaria.

El Tribunal Electoral podria presentar en la asamblea general un mecanismo para solventar la falencia para
que exista una transparencia.

La publicacion fue un error del Tribunal Electoral al no realizarla en el plazo establecido, debido a que es
responsabilidad del Tribunal Electoral no del personal administrativo.

El asesor legal alega que él trabaja para todos los cargos no para las personas por individual por eso él fue
claro al explicarle todo al Tribunal Electoral, y que asi como le dice al Tribunal Electoral la manera de
solucionar diversos conflictos de igual manara lo hacer ante la Junta Directiva.

Por parte indica que la recomendacion que procede es que se presente ante la asamblea general el
procedimiento tal y como esta, en caso de ser aceptados se ratifican las candidaturas y en caso dado de
que algin agremiado presente su candidatura también seria aceptada debido a que no afecta de ninguna
manera.

La mocion debera ser presentada por parte del Tribunal Electoral el dia de la Asamblea General no por
parte de Junta Directiva, debido a que en el momento en el que empieza el tema de elecciones la sesion es
responsabilidad del Tribunal Electoral.

La Directora Ejecutiva Yadira Solano Vindas aclara que en realidad el documento que envié la Presidente
del Tribunal Electoral una semana después del tiempo requerido no se dirigio a la Direccion Ejecutiva
(nicamente, ni se envid como el documento final para la publicacion respectiva, que en realidad era un
documento que envié al Tribunal Electoral, a la Asesoria Legal y a la Direccion Ejecutiva para revision.
Asimismo indica que el documento que fue enviado por parte del Tribunal Electoral un mes antes de la
Asamblea, fue publicado en conjunto con el padron electoral completo y definitivo en el sitio web y enviado
por boletin, el padrén electoral estuvo en tiempo.

Ante toda la explicacion anteriormente brindada se procede a realizar un llamado por parte de la Junta
Directiva a los miembros del Tribunal Electoral presentes, el sefior Carlo Garcia y la sefiora Flor Céspedes
para la coordinacion, debido que al estar cuatro miembros de la Junta Directiva postulados no podrian
tomar ningln tipo de acuerdo.
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296 Al ser la 19:193hrs se encuentra presente el Lic. Ricardo Montenegro para la presentacion de resultados
297  de auditoria, por lo que siendo asi se toma el siguiente acuerdo:

298 ACUERDO N° 3. Se somete a votacion que se suspenda la lectura de la correspondencia
299 para recibir al auditor encargado de la presentacion de resultados de la auditoria. Acuerdo
300 tomado por unanimidad.

301  Tomado el acuerdo se presenta el sefior Ricardo Montenegro por parte de la firma Carvajal y Colegiados a
302 realizar la debida presentacion de resultados de auditoria. En el cual expone los resultados obtenidos
#303  sobre los estados financieros del Colegio de Profesionales en Criminologia, con el cierre al 30 de setiembre
304 del afio 2016 junto con datos comparativos al afio 2015. Lo primero presentado por el auditor es el
305  Dictamen de auditoria que es responsabilidad del contador piblico autorizado. Lo que se constata es que
306 dicha firma es contratada por el Colegio de Profesionales en Criminologia de Costa Rica sobre los cuatro
307 estados financieros y demas. Sin embargo explica que la responsabilidad de la connotacion de los estados
308 financieros y de las politicas contables, que son las bases sobre las cuales se formulan los estados, es
309 parte del compromiso que existe en la administracion con el Colegio, asi como establecer politicas de
310  control interno que van dirigidas a la salvaguarda de los activos. Se realizaron basicamente dos tipos de
311  pruebas, pruebas de cumplimiento que son las pruebas que van dirigidas a validar que tan eficiente son los
312 procedimientos de control interno que se establecen propiamente en el colegio y ofras pruebas que son
313  pruebas sustantivas que son aquellas que validan el saldo de los estados financieros que se detallaran
314  durante la presentacion. Como parrafo principal se explica que una vez realizadas las pruebas de auditoria,
315  los estados financieros mencionados anteriormente se presentan de forma razonable, lo cual quiere decir
~. 316 que es una opinion limpia, en términos académicos es la mejor calificacion que se podria obtener en un
317  proceso de auditoria externa .En cuanto a esto existen cuatro tipos de opiniones entre ellas la mejor que se
318  puede obtener es que es una opinion limpia. El auditor menciona también que cuando se habla del término
319  racionabilidad en una auditoria financiera no se puede afirmar que los estados financieros son precisos,
320 exactos y correctos, debido a que una auditoria se realiza con base a un muestreo de todas las
321  ftransacciones y de todas las partidas que tiene un estado financiero por eso se dice que son razonables, el .
322 término razonable se podria definir que si existiera alguna situacion de irregularidad o error no seria tan
323 significativo para afectar las cifras de los estados financieros, sin embargo, por las horas aplicadas a la
324  auditoria realizada al Colegio el alcance que se le da a la revision es muy amplio, casi que se abarca todo,
325  debido a que es una revision bastante amplia, en forma de ilustracion se observan los estados de situacion
326 financiera y el estado de resultados. Observando y analizando los resultados presentados se realizan
327  recomendaciones por parte del auditor, siendo una de ellas el adoptar por una politica de estimacion de
328  incobrables, debido a que es la operacion de todo colegio profesional. Asimismo, se recomienda
329  establecer un requerimiento de estimacion sobre el total de la facturacion mensual, debido a que la
330  administracion por lo que se puede observar practicamente esta llegando al 10% de la estimacion, por lo
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que existen dos cosas viables una de ellas es no seguir estimando mas, lo que quiere decir es realizar una
revision de la politica, debido a que tampoco funciona que se encuentre sobreestimada.

El auditor expresa que la carta de gerencia salid sin hallazgos y sin ningun tipo de irregularidad, las
recomendaciones han sido recomendaciones de mejora, el mismo resalta que las cosas se han venido
realizando de la mejor manera y el sistema de control interno ha sido adecuado para la debida operacion
del colegio, asi que los resultados han sido bastante satisfactorios en pro del colegio.

La vocal 3 Ester Figueroa Rivera realiza la' consulta sobre si la demostracién efectuada ante la Junta
Directiva sera la misma que se va a mostrar ante la Asamblea Ordinaria, ante tal consulta el auditor afirma
que si es la misma a presentarse el dia de la asamblea.

El vocal 2 David Corrales Molina realiza la consulta al auditor si en la auditoria se pudo observar que con el
aumento de la cuota se obtuvo algln beneficio notable que se pueda dar a conocer el dia de la Asamblea
General, si hubieron beneficios pero seria para resaltarlos.

Al no haber mas consultas, el presidente Walter Calderon Molina le extiende el agradecimiento al Lic.
Ricardo Montenegro, por el esfuerzo de la realizacion de la presentacion ante la Junta Directiva, al mismo
tiempo se le externa a la Direccién Ejecutiva la felicitacion debido a que se ha preocupado por estar al
tanto de que el funcionamiento del Colegio sea el mas adecuado; también es un reflejo de las decisiones
que a nivel de Junta Directiva en conjunto con la asesoria de la Direccion se han ido subsanando.

Sin haber mas consultas al respecto se da recibido el informe por parte de la Firma Carvajal y Colegiados.
El tesorero Bernal Vargas Prendas realiza varias recomendaciones importantes, entre ellas es que es de
suma importancia redactar una politica de incobrables, otra de las recomendaciones es la proyeccion de la
cesantia, y por Ultimo es una provision para inversiones, esta Ultima seria importante presentarla ante la
Asamblea y tomarla en cuenta en el proximo presupuesto.

Siendo asi se prosigue con la lectura de correspondencia

Se da lectura al documento enviado por parte de la sefiorita Heldren Solérzano con fecha del 31 de octubre
del afio 2016, la nota enviada es una invitacion por parte de la Escuela de Criminologia dela Universidad
Libre de Costa Rica para participar en el foro llamado “Desarrollo de la Criminologia en Costa Rica y la
Inclusion laboral del profesional en Criminologia con motivo de la celebracion de la Semana del Profesional
en Criminologia, la misma sera realizada el dia 24 de noviembre del afio 2016 a las 18:00hrs en la
Asamblea Legislativa de Costa Rica, la tematica del foro pretende la presentacion de los principales
avances de la criminologia en el pais y la perspectiva a futuro considerando desafios y logros.

El presidente Walter Calderén Molina indica que es una excelente oportunidad que no se debe dejar pasar,
debido a que le da presencia al Colegio.
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363  El presidente Walter Calderén Molina incita a proponer la persona que participara en el foro anteriormente
364  mencionado, el vocal 2 David Corrales Molina aclara que el con mucho gusto hubiera participado pero tiene
365  unaactividad a nivel laboral.

366  Alserlas 19:56hrs se procede a realizar un breve receso parala cena............cccccovveveiiiiiiiiiiiiiiiinnennn,

367 Al ser las 20:10hrs se reanuda la sesion de 1 de noviembre de 2016 y se da continuidad a la discusion
368  sobre la persona que sera la encargada del foro al que se nos ha invitado.

369  Dada por finalizada la discusién de la persond representante se toma el siguiente acuerdo.......................

370 ACUERDO N° 4.Se da por recibida la invitacion por parte de la Escuela de Criminologia

371y se decide que sea el seiior Walter Calderén Molina el representante del Colegio de Profesionales

372 en Criminologia el dia del foro Desarrollo de la Criminologia en Costa Rica y la Inclusién laboral del

373  profesional en Criminologia. Acuerdo tomado por unanimidad.

374  Se procede al dar lectura al siguiente documento, al ser un documento dirigido al sefior Walter Calderon

375  Molina y no a los miembros de Junta Directiva, se traslada a su persona por lo tanto se mantiene la
376  confidencialidad del documento.
377  El siguiente documento es un correo electronico enviado por parte del sefior Alonso Porras Sanchez,
378 enviado el dia 24 de octubre del afio 2016 al ser las 10:53, el documento es sobre la presentacion de la
379 tesis con tema sobre la “Funcionalidad de las leyes que resguardan los cuerpos de agua superficiales en
380 Costa Rica: el caso de la Microcuenca del rio Burio-Quebrada Seca. Realizada por esta misma persona la
381 cual su deseo es compartirla con la esperanza de que pueda ser util y asi poder colaborar en algin
382  proyecto referente.

? 383

384 Se da por recibido el documento enviado por el sefior Alonso Porras Sanchez. Y Se le agradece su

385  participacion e interés con el Colegio de Profesionales en Criminologia.............ccccccovviviiiiiiiiiiiiiieiinn

386

387 La siguiente lectura del documento de correspondencia es un documento enviado por parte de Deylin .
388  Rodriguez Loaiciga por parte del Tribunal de Honor, el documento hace referencia a la procedencia del

389  proceso de suspension de 36 agremiados de acuerdo a lo estipulado en el “Procedimiento de Suspension

390  por Concepto de Morosidad”.

391

392 ACUERDO N° 5.Se da por recibido el documento enviado por parte del Tribunal de Honor, y
393 se procede a trasladar el documento a la Direccion Ejecutiva para se continue con el
394 proceso segln corresponda. Se toma acuerdo por unanimidad y en firme.
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395  Elsiguiente documento de correspondencia corresponde a un oficio enviado por parte de Michael Bolafios
396  con fecha lunes 31 de octubre del afio 2016 en donde realiza la solicitud de que se le realice una excepcion
397  en uno de los requisitos para la acreditacion del Curso de Evaluadores de Riesgos.

398 Al ser responsabilidad del Ministerio de Seguridad Publica y no del Colegio de profesionales en
399  Criminologia el documento deberé de ser trasladado.

400 ACUERDO N° 6.Se da por recibido el documento enviado por parte del sefior Michael
401 Bolafios, y se procede a trasladar el documento al Ministerio de Seguridad con copia al

0.0, solicitante con la recomendacion de que es posicién de Colegio mantener la rigurosidad de
403 requisitoria para mantener un nivel. Acuerdo tomado por unanimidad y en firme.

404  ARTICULO 8. Avance Cursos Certificadores de Evaluadores de Riesgo.
405  El presidente Walter Calderén Molina explica que ya finalizo el primer curso de certificadores, con un poco
406  de polemica por parte de algunas personas que estén disconformes con la evaluacion del curso, lo cual se
407  esta tratando de resolver de la manera mas ordenada, también explica que el dia jueves se reunira con las
408  personas que no aprobaron el curso para la evaluar sus peticiones.
409 Debido a una situacion ocurrida el viernes 28 de noviembre del afio 2016 en la cual se presentd un serio
410  problema con uno de los agremiados, es que la Direccion Ejecutiva presenta un informe, la persona del
411  problema fue el sefior Carlos Delgado Cérdenas que es funcionario del Banco Central de Costa Rica y
412 debido a que las tres veces que se ha aproximado al Colegio se ha presentado con una actitud imponente,
413 ha maltratado, ha sido grosero y ha mancillado al personal administrativo del colegio, en la situacion del
414  viernes se puso malcriado y hasta fue necesario la llamada de Fuerza Publica y del tesorero Beral Vargas
4 415  Prendas en su momento también estuvo presente el cual alega que el sefior Carlos Cardenas estaba
416  molesto debido a que no se le entregd copia del examen que realizd para el Curso de Evaluadores. Ante
417  esta situacion el tesorero Bernal Vargas Prendas solicita a la fiscalia que se abra un proceso. La
418  |justificacion que el sefor Carlos Delgado Cardenas es que él es asi y asi es su manera de ser. El
419  presidente comenta que él mismo hablé con el jefe del sefior Carlos Delgado )
820 CAMUBNES........eeiiuiiiiiiiiiis ettt ettt ettt e e e
421  El Asesor Legal Jose Andrés Guevara Barboza realiza la siguiente recomendacion, que ante una situacion
422  de estas lo mas conveniente seria elevarle la situacion ante la fiscalia del Colegio por el comportamiento
423 como agremiado y ante el Banco como funcionario piblico y como representante del banco, debido a que
424 hay que tomar en cuenta las actitudes reprochables realizadas por parte de este sefior porque constituye
425  un abuso de autoridad. Los documentos serian uno por parte de la Administracion y otra por parte del
426  Colegio.
427  Otra de las recomendaciones es la instalacion de circuito cerrado de television para efectivamente poder
428  conocer estas situaciones y evitar que vuelvan a suceder.
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Se informa ademas que el proximo curso esta listo para iniciar el 7 de noviembre del afio 2016 y que el
cupo ha sido ampliado a 25 personas. Asimismo se indica que el abogado para el curso se cambio.
Asimismo, se va a realizar un proceso de evaluacion de esta primera experiencia para mejoras algunos
aspectos.

Por lo tanto, se toma el siguiente acuerdo:
ACUERDO N° 7.Trasladar el documento de oficio CPC-DE-0556-2015-2016.Estando la fiscalia
del Colegio presente se le hace entrega del documento para que analice y elabore el caso
correspondiente de acuerdo a sus funciones. Acuerdo votado por unanimidad y en firme.
ARTICULO 9.Avance Asamblea General Ordinaria.
La Directora Ejecutiva Yadira Solano Vindas, explica que la logistica para la Asamblea General a realizarse
el dia 5 de noviembre del afio 2016, ya esta lista. Del total de la documentacion para incluirse en el Sitio
Web solamente estaria pendiente el informe de la auditoria que ha sido entregado hoy y procede a
presentar todas las publicaciones y todos los documentos publicados en el sitio web del colegio.
Se realiza la coordinacion para que el dia de la asamblea la Junta Directiva se presente con vestimenta
formal.
Dicho la anterior la Junta Directiva se da por enterada que toda la coordinacion esta lista para el dia de la
Asamblea General.
ARTICULO 10. Revisiones:
10.1 Directicas de Junta Directiva.
Se habia acordado realizar unas incorporaciones. Debido a que el Asesor Legal atin no cuenta con esas
incorporaciones, se solicita que se le envien para revisar que todo esté bien.
10.2. Politica salarial.
En cuanto al tema de la politica salarial la Directora Ejecutiva expresa que le gustaria enviar la informacion
a los correos de cada uno de nosotros, para verificar los comentarios que realizaron los comparieros y
proceder con la aprobacion para la proxima sesion de Junta Directiva.
Al ser las 21:25 horas se retira el secretario. Y asume su puesto la vocal 1.
ACUERDO N° 8.Trasladar para la proxima sesién la aprobacion de la politica salarial y la
Directora Ejecutiva trasladara el archivo sobre la politica salarial a cada uno de los
miembros de Junta Directiva para su estudio. Se vota acuerdo por unanimidad.
ARTICULO 10: Asuntos de Fiscalia.
Por parte de la fiscalia se expone que el caso de don Gregorio Venegas Araya, ya fue entregado a la Junta
Directiva para el debido andlisis. La fiscalia presenta el asunto sobre el instituto que imparte cursos de
criminologia que tiene su respectiva sede en San Rafael de San Ramén, indicando que dicho instituto se
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comprometio a enviar una lista de los Profesionales en Criminologia que imparten los cursos, segun el
instituto mencionado se les aclara a los estudiantes hasta qué punto pueden llegar con el grado académico
al mismo tiempo indican que no han tenido problemas legales de ningun tipo por los titulos, por lo que se
esta a la espera de que el instituto entregue la informacion solicitada para presentar el caso completo a la
Junta Directiva, Sin més se da por recibida la informacion entregada por parte de la fiscalia.
ARTICULO 11: Asuntos Administrativos. '

11.1. Proceso de contratacion Director Ejecutivo.
La Directora Ejecutiva Yadira Solano Vindas comenta el avance sobre la contratacion del nuevo o nueva
Director o Directora Ejecutivo (a). Del total de curriculos recibidos fueron 98, de los cuales 50 de ellos se
han revisado. Por lo tanto, informa que para el jueves por la mafiana habréa terminado y estaria enviando el
cuadro con los posibles candidatos y candidatas que cumplan con los requisitos y el perfil deseado por el
Colegio, con sus respectivos curriculum.
Las entrevistas estarian previstas para el dia martes o miércoles de la proxima semana a realizarse por
dos o mas directivos, con el fin de presentar una terna para tomar la decisién de contratacion.
La Asesoria Legal recomienda que la contratacion del nuevo o nueva Directora Ejecutiva se realiza a partir
de enero, debido a que seria una contratacion mas efectiva.
ACUERDO N° 9.La Directora Ejecutiva se compromete a enviar el jueves 3 de noviembre del afo
2016 la lista de selecciones de los candidatos.

11.2. Vacaciones.
Las vacaciones serian a partir del dia 24 de diciembre del afio 2016, al 9 de enero del afio 2017. Lo que la
Directora Ejecutiva solicita es que si se aprobara el cierre de oficinas del Colegio en esas fechas.
Asimismo, la Directora Ejecutiva Yadira Solano Vindas presenta dos casos sobre las vacaciones uno es la
situacion presentada con la sefiorita Daniela del personal Administrativo, y es que ella ya compro tiquete de
avion para la salida del pais el dia 16 de diciembre el afio 2016 lo cual no presenta problemas porque ella
tiene las suficientes vacaciones.
El ofro caso presentado por la Directora Ejecutiva es el caso de la asistente de fiscalia, debido a que ella
realizd un paquete con la familia los dias 19-20-21 de diciembre del afio 2016, la Directora Ejecutiva le
menciona al Fiscal Wiston Obando Duran que si no tuviera ningan inconveniente, por parte del fiscal no
presenta ningln inconveniente.
La asistente de fiscalia estaria regresando los dias 22-23 de diciembre al cierre del colegio.
En todo caso el asunto de vacaciones es de la Direccion Ejecutiva pero sin embargo indica que lo expuso
ante la Junta Directiva por asuntos de transparencia y conocimiento de la situacion.
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ACUERDO N°10. EI Colegio de Profesionales en Criminologia de Costa Rica
permanecera cerrado del dia 24 de diciembre del afio 2016, y se estaria regresando el dia 9 de enero
gel afno 2017. Acuerdo tomado por unanimidad.

11.3Avance de Cambio de sede.

! cambio ya se encuentra aprobado, seria de indicarle a la dueia de la casa que realice la llamada para la
consulta de cémo va el procedimiento.

ARTICULO: N°12.Asuntos Varios.

La fotografia para recuadro de Junta Directiva entre la seleccion realizada es la N°39.

En cuanto la Asamblea General la parte de presentacion de Tesoreria va a estar a cargo del sefior Bernal
Vargas Prendas. Y la parte de presentacion del informe de Junta Directiva va a estar a cargo del presidente
Walter Calderén Molina.

En cuanto al tema del Seminario Internacional se informa que se cuenta con la reserva del hospedaje. Se
expones que el sefior va a hospedarse en la casa de habitacion del sefior Edwin Segura Bermudez. En
cuanto a la sefiora va a estar hospedada en un hotel cercano al Instituto México y se va a quedar una
noche mas. El sefior Vicepresidente le habia comentado a la Directora Ejecutiva que él costeaba la noche
adicional de la sefiora, ante tal propuesta la Directora Ejecutiva expone que debido a que él esta costeando
el hospedaje del sefior, que el colegio asuma la noche adicional de la sefiora.

Asimismo se informa que se han matriculado 11 personas y que a pesar de la difusion: se ha estado
recordando en Facebook, en publicaciones, se han enviado 5 boletines a los agremiados y en el sitio oficial

del colegio, no se ha aumentado la participacion.
Se recuerda al lector, que todos los acuerdos aprobados por unanimidad, no fueron votados por el
Vicepresidente, EAwin Segura BermUAEZ...........cccoeoiiiiiiiiiiiie e

5:“_,_ L= I:J_ OA ;Ii_(' r7 K‘L‘);__ Un
alderon Molina Diplm. Larissa Galagarza Navarro.
Presidente Secretaria. a.i
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