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ACTA 010-2021-ORDINARIA

VIERNES 18 DE OCTUBRE DEL 2021
SESION ORDINARIA
Se inicia la sesion 010-2021-ordinaria de la Junta Directiva del Colegio de Profesionales en Criminologia de Costa

Rica, al ser las 18:02 horas del lunes 18 de octubre del 2021, la cual se celebra de forma virtual en la plataforma
Zoom por haberse declarado estado de emergencia nacional en todo el territorio de la Republica de Costa Rica,
debido a la situacién de emergencia sanitaria provocada por la enfermedad COVID-19. Preside la Sra. Fiorella Rojas
Ballestero, en su condicién de Vicepresidenta, debido a que el Presidente Mario Calderén Cornejo, por cuestiones
laborales se incorporara a sesion posteriormente. Contando con la asistencia de los miembros de Junta Directiva,
Walter Calderén Molina, Secretario, Laureen Gordon Camacho, Tesorera, y Paola Beckford Navarro Vocal 1,
Francisco Araya Barquero, Vocal 3, y Karla Hidalgo Ordefiana Directora Ejecutiva. Al iniciar la sesion el directivo
Mario Calderdn Cornejo y Yancy Vargas Mora no estan presentes.
ARTICULO N° 1. BIENVENIDA Y APROBACION DE QUORUM La Presidente a.i Fiorella Rojas Ballestero da la

bienvenida a los presentes y se procede a verificar el quérum, dado como resultado la asistencia de cinco miembros

de Junta Directiva a las 18:02 horas.

ACUERDO N° 1: Se confirma el quérum, integrado por cinco miembros de Junta Directiva.
ARTICULO N° 2. APROBACION DE AGENDA Y ORDEN DEL DIiA. AGENDA 010-2021, SESION
EXTRAORDINARIA DEL VIERNES 1 DE OCTUBRE DE 2021. Por medio de la presente agenda, se informa a los

miembros de la Junta Directiva, Direccion Ejecutiva del Colegio de Profesionales en Criminologia de Costa Rica, los

temas a conocer y discutir en la sesion extraordinaria 010-2021.

1. Bienvenida y comprobacion de quérum.

2. Aprobacion de agenda y orden del dia.

3. Votacién de las actas sesién ordinaria 008-2021, extraordinaria 008-2021, extraordinaria 009-2021,
ordinaria 009-2021 y extraordinaria 010-2021

Presentacion de estados financieros a septiembre 2021. (Lcda. Katherine Moran)

Presentacion de propuesta para el beneficio por anualidad.

Presentacion borrador del presupuesto proyectado 2022.

N o o

Lectura de Correspondencia
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29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56

8. Presentacion de borrador de procedimiento para Comité Consultivo
9. Seguimiento Asamblea general ordinaria 001-2021:
e Lectura de mociones
10. Presentacion de Informes de Comisiones (Normativa, Proyeccién Social, 21.800, Genero)
11. Presentacion de informe proyecto de pasantia
12. Asuntos de Fiscalia y Presentacion Informe
13. Presentacion informe FECOPROU
14. Varios

ACUERDO N° 2: Conocida la Agenda de Sesion se acepta. Acuerdo por unanimidad.
ARTICULO N° 3: Votacion de las actas sesion ordinaria 008-2021, extraordinaria 008-2021, extraordinaria 009-

2021, ordinaria 009-2021 y extraordinaria 010-2021: Al iniciar la revision el directivo Francisco Araya indica que

revisando las actas puede notar que no se encuentran las razones de sus votaciones en los diferentes temas y
acuerdos realizados en las sesiones anteriores, por lo que solicita que la secretaria realice una revision de los audios
y que indique explicitamente su voluntad y sus razones en cada uno de los acuerdos en los que corresponde dichas
aclaraciones. Debido a esta solicitud la directiva Fiorella Rojas, somete a votacion el traslado de la votacion de las
actas sesion ordinaria 008-2021, extraordinaria 008-2021, extraordinaria 009-2021, ordinaria 009-2021 y
extraordinaria 010-2021 para la siguiente sesion, una vez la secretaria realice las correcciones solicitadas. -----------

ACUERDO N° 3: Se aprueba el traslado de la votacion de las actas_sesion ordinaria 008-2021, extraordinaria

008-2021, extraordinaria 009-2021, ordinaria 009-2021 y extraordinaria 010-2021 para la siguiente sesion de

junta directiva. Acuerdo unanime.

ARTICULO N° 4: Presentacion de estados financieros a septiembre 2021. (Lcda. Katherine Moran) ---------------------

La directiva Fiorella Rojas solicita se apruebe el ingreso a la sesion de la contadora del Colegio la Lcda.

Katherine Moran para exponer los estados financieros al cierre de septiembre del 2021.
ACUERDO N° 4: Se aprueba el ingreso a la sesion de la Lcda. Katherine Moran para la presentacién de los estados

financieros al cierre de septiembre de afio en curso. Acuerdo unanime.

Al ser las 6:15pm ingresan los directivos Mario Calderén Cornejo y Yancy Vargas Mora.

La Lcda. Katherine Moran inicia la presentacion que incluye la presentacion del estado de situacion, las notas de
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58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84

los estados, el estado de excedentes y la ejecucion presupuestaria donde indica que han observado que el Colegio
cuenta con un control presupuestario debidamente elaborado, también afiade que se realiza una revisién por
cuenta a la ejecucion presupuestaria y va de la mano con los registros contables y por sus respectivos centros de

costo. A esta acta se anexan los estados financieros expuestos. La Lcda. Katherine Moran abre el espacio para

consultas, al no presentarse consultas la misma se retira de la sesion.

ACUERDO N° 5: Se da por recibido el informe de los estados financieros al cierre de setiembre del 2021, ------------

Se presenta un desacuerdo entre el directivo Francisco Araya y Fiorella Rojas quien presidida la sesion hasta ese
momento y la directiva Laureen Gordon solicita una mocién de orden y que sea el directivo Mario Calderén quien

asuma la presidencia. Al ser las 6:50p.m. la directiva Fiorella Rojas Ballestero indica que renuncia a esta junta

directiva y se retira y asume la presidencia el directivo Mario Calderon.

ARTICULO N¢ 5. Presentacion de propuesta para el beneficio por anualidad.
En cumplimiento de acuerdo de Junta Directiva la Lcda. Karla Hidalgo hace la presentacion de cuatro posibles
escenarios en los que podria tener desenlace la peticiéon del agremiado Gustavo Portuguez Quesada carné 1095,
sobre la posibilidad de dar algun beneficio a las personas agremiadas que paguen su anualidad de manera completa.
La Lcda. Karla Hidalgo en primer lugar que no se genere ningun beneficio por lo que la proyeccion al 2022 se
mantendria con los ingresos netos por colegiaturas, el segundo que se genere un descuento del 5% sobre la
anualidad lo que representa una disminucion en los ingresos proyectados de €1.040.400.00, la tercera opcidn que
se dé un descuento del 8.34% lo que representa una disminucion proyectada del €1.734.000.00 sobre el
presupuesto del 2022 y se brinde un beneficio del 10% de descuento lo que significaria una disminucion de
€2.080.800.00 sobre los ingresos proyectados por colegiatura para el 2022.Después de la discusion de los directivos
en el tema ninguno se avoco por la opcion uno, el directivo Walter Calderdn voto por la opcion del descuento del 5%,
los directivos Mario Calderén, Paola Beckford, Yancy Vargas y Lauren Gordén votaron por la opcion del descuento
del 8.34% vy el directivo Francisco Araya voto por la opcién del 10%.Siendo de esta manera se tomd el siguiente

acuerdo

ACUERDO N° 6: Se aprueba brindar a las personas agremiadas que cancelen la anualidad 2022 de la colegiatura

un descuento del 8.34% sobre el total. Acuerdo por mayoria.

ACUERDO N° 7: Comunicar al agremiado Gustavo Portuguez Quesada carné 1095 sobre el beneficio por anualidad

generado para aplicar a partir del 20211. Acuerdo unanime
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85  ARTICULO N° 6 Presentacion borrador del presupuesto proyectado 2022.

86 La Lcda. Karla Hidalgo presenta el presupuesto proyectado para el 2022, el mismo fue enviado a la tesorera por
87  correo electronico y se encuentra en la carpeta drive de la junta directiva. La Lcda, Karla Hidalgo explica de manera
88  detallada la lectura de los célculos en el archivo de Excel y ademas presenta en formato pdf indicando que el mismo

89  tiene mayor comprensién y un formato mas amigable para presentarlo en la red de transparencia del Colegio. Se

90 adjunta a esta acta el documento del presupuesto proyectado 2022.

91  ACUERDO N° 8: Se da por recibido el presupuesto proyectado para el 2022, mismo que debe de ser expuesto en

92  la Asamblea General Ordinaria por la tesoreria para su votacién.
93  ARTICULO N° 7. Lectura de Correspondencia

94 7.1 Se hace lectura del comunicado de parte de los pensionados del sistema penitenciario costarricense, en cual

95 indican que las personas que actualmente estan trabajando en sistema penitenciario no se encuentran en
96  condiciones dptimas por lo que remiten una nota para brindar apoyo al actual personal penitenciario de Costa Rica.

97  Sin embargo, una vez dada la lectura de la nota no quedan claras las intenciones que estos buscan por parte del

98  Colegio por lo que se acuerda los siguiente:

99  ACUERDO N° 9: Solicitar al grupo de los pensionados del sistema penitenciario de Costa Rica una aclaracion sobre

100  cuales son las intenciones de la nota presentada a esta junta por medio del correo electrénico. Acuerdo unanime.

101 7.2 Se hace lectura del oficio TEU-1313-2021 donde se ratifica al directivo Francisco Araya como representante del

102 Colegio en la Asamblea Plebiscitaria y que aln se puede nombrar otro representante.

103  ACUERDO N° 10: Se aprueba realizar un comunicado para las personas agremiadas con la finalidad de nombrar al

104  segundo representante del Colegio en la Asamblea Plebiscitaria de la Universidad de Costa Rica_ Acuerdo unanime.

105 7.3 Se da lectura al oficio TEU-1461 en el cual se solicita la publicacién del padron para la Asamblea Plebiscitaria.

106  ACUERDO N° 11: Se aprueba la publicacién del padrén para la Asamblea Plebiscitaria. Acuerdo unanime

107 7.4 Se hace lectura de la solicitud de la Bach. Karen Coto Serrano para una juramentacion extraordinaria. Una vez
108 discutida y en el entendido de que la juramentacion ordinaria del 28 de octubre del afio en curso estd méas cercana

109  que la proxima sesion de junta directiva, se acuerda.

110 ACUERDO N° 12: Se rechaza la solicitud de juramentacion extraordinaria y se le insta a la solicitante Karen Coto

111 Serrano que se presente a la juramentacion y entrega de credenciales el 28 de octubre del 2022. Acuerdo unanime
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112 7.5 Se hace lectura de la nota del agremiado Miguel Pizarro Gonzalez sobre el funcionamiento del Comité editorial
113 del Colegio después de la renuncia del ex directivo Bernal Vargas Prendas. Una vez discutida la nota se acuerda---

114  ACUERDO N° 13: Se comisiona a la Lcda. Andrea Castellén Sossa como coordinadora del Comité editorial.

115  Acuerdo unanime.
116 Y seinsta a la Lcda. Andrea Castellén a que consulte la disponibilidad de los actuales miembros del comité para
117  continuary en caso de ser necesario abrir un concurso a las personas agremiadas que deseen ser parte de este.

118 7.6 Se hace lectura de la solicitud de reincorporacién de Kembly Brenes Nufiez y se verifica el cumplimiento de los

119  requisitos segun el procedimiento

120  Acuerdo 14: Se aprueba la reincorporacion al Colegio de Profesionales en Criminologia de Costa Rica de la Lcda.

121 Kembly Brenes Nufiez, carné 0884. Acuerdo Unanime

122 7.6 Se hace lectura de la solicitud de reincorporacion de Priscilla Obando Ramirez y se verifica el cumplimiento de

123 los requisitos segun el procedimiento
124  Acuerdo 15: Se aprueba la reincorporacion al Colegio de Profesionales en Criminologia de Costa Rica de la Diplm.

125  Priscila Obando Ramirez, carné 1257. Acuerdo Unanime

126 7.7 Se hace lectura de la solicitud de retiro voluntario definitivo de Wilson Arglello Jara, carné 0315 se verifica el

127 cumplimiento de los requisitos segun el procedimiento

128  Acuerdo 16: Se da por aprobado el Retiro Voluntario Definitivo al Colegio de Profesionales en Criminologia de Costa

129  Rica del Lic. Wilson Argtello Jara, Carné 0315. Acuerdo Unanime

130 7.8 Se hace lectura de la solicitud de retiro voluntario definitivo de Alberto Castro Murillo, carné 1377 se verifica el

131 cumplimiento de los requisitos segun el procedimiento

132 Acuerdo 17: Se da por aprobado el Retiro Voluntario Definitivo al Colegio de Profesionales en Criminologia de Costa
133 Rica del Lic. Luis Alberto Castro Murillo, Carné 1377. Acuerdo Unanime

134 7.9 Se hace lectura de la solicitud de retiro voluntario definitivo de Jeffrey Salazar Gdmez, carné 1430 se verifica el

135  cumplimiento de los requisitos segun el procedimiento

136 Acuerdo 18: Se da por aprobado el Retiro Voluntario Definitivo al Colegio de Profesionales en Criminologia de Costa

137  Rica del Lic. Jeffry Salazar Gomez, Carné 1430. Acuerdo Unanime

138  ARTICULO N° 8 Presentacion de borrador de procedimiento para Comité Consultivo

139  En cumplimiento de acuerdo de junta la Lcda. Hidalgo hace la presentacion del borrador de procedimiento para
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140  Comité consultivo el mismo también se encuentra disponible en la carpeta drive de junta directiva. Los directivos
141 Francisco Araya y Laureen Gordon indican que tienen observaciones para este documento. La directiva Laureen
142  indica que el dia de hoy las envi6 via correo electronico y el directivo Francisco Araya se compromete a enviarlas

143  para que sean tomadas en cuenta, por lo que se acuerda

144  Acuerdo 19: Una vez sean analizadas las observaciones realizadas por los directivos se debe de presentar
145  nuevamente el documento a la junta directiva para su revision final. Acuerdo unanime
146 ARTICULO N° 9 Seguimiento Asamblea general ordinaria 001-2021

147 9.1 Lectura de mociones

148  9.1.1 Se da lectura de la mocidn presentada por el agremiado Wiston Obando Duran, carné 0146.
149  Acuerdo 20: Se traslada de la mocion presentada por el agremiado Wiston Obando Duran, carné 0146 a la Asamblea
150  General .

151 9.1.2 Se da lectura de la mocion presentada por el agremiado Bryan Loaiza Vargas, carné 2168.--------------
152  Acuerdo 21: Se traslada de la mocion presentada por el agremiado Bryan Loaiza Vargas, carné 2168 a la Asamblea

153  General .

154  9.1.3 Se da lectura de la mocion presentada por el agremiado Santino Colombari Rojas, carné 1824, --------------------
155  -Acuerdo 22: Se traslada de la mocion presentada por el agremiado Santino Colombari Rojas, carné 1824 a la

156  Asamblea General .

157  9.1.4 Se da lectura de la mocién presentada por el agremiado Andrés Salazar Campos, carné 2197, -----=-========-----

158  Acuerdo 23: Se traslada de la mocion presentada por el agremiado Andrés Salazar Campos, camné 2197.a la

159  Asamblea General .
160  9.1.5 Se da lectura de la moci6n presentada por el agremiado Jorge Ulloa Delgado, identificacion 10670833. -------
161  Acuerdo 24: Se traslada de la mocion presentada por el agremiado Jorge Ulloa Delgado, identificacién 10670833 a

162  la Asamblea General.

163  9.1.6 Se da lectura de la mocién presentada por la agremiada Susana Ugalde Martinez carné 2241, ------------------
164  Acuerdo 25: Se traslada de la mocion presentada por el agremiado Susana Ugalde Martinez carné 2241 a la

165  Asamblea General.

166  ARTICULO N° 10 Presentacion de Informes de Comisiones (Normativa, Proyeccién Social, 21.800, Genero) --------

167  ARTICULO N° 11 Presentacion de informe proyecto de pasantia

LI e PRerT ALY 1%

CRIMINOLOGIA

iNo es el Colegio,

es nuestro Colegio! (P

COSTA RICA 2010




168  ARTICULO N° 12 Asuntos de Fiscalia y Presentacion Informe
169  ARTICULO N° 13 Presentacion informe FECOPROU

170  Debido a que la sesidn de trabajo anual esté programada para el 22 de octubre del afio en curso y en esta se

171 presentaran los informes al cierre de septiembre 2021 se acuerda.
172 Acuerdo 25: Trasladar la presentacién de los informes para la sesidén anual de trabajo. Acuerdo unanime
173 ARTICULO N° 14 Varios

174  Ladirectiva Paola Beckford solicita la palabra y llama al trato cordial y respetuoso entre todas las personas presentes

175  enlas sesiones de junta directiva. Por otro lado, el directivo Mario Calderdn indica que, va conversar con la directiva

176  Fiorella Rojas, para que reconsidere la renuncia.
177  Sinmas temas que tratar y habiéndose tomado todos los acuerdos; el presidente Licenciado Mario Calderén Cornejo,
178  cierra la sesion 010-2021-ordinaria virtual de hoy viernes 18 de octubre de 2021, al ser las 22:35 horas. ---------------
179  Nota Aclaratoria: Se deja constancia de que la persona que realizo las funciones como secretario fue el sefior
180  Walter Calderon Molina, pero que, por motivos de renuncia en fecha 06 de noviembre del 2021, quedo pendiente la
181  aprobacion y firma de dicha acta, por lo que firma la actual secretaria a.i. Paola Beckford Navarro, nombrada por
182  acuerdo N°6 de la Sesion Ordinaria 011-2021, celebrada el 15 de noviembre de 2021.

183 MARIO ALBERTO ¢ 1m0 digitaimente por AR PAOLA Firmado digitalmente

oo CHDERON o B
CORNEJO (FIRMA) e 20z20n28080e AN Fecha; 20220127

185

186 Lic. Mario Calderén Cornejo. Lcda. Paola Beckford Navarro

187 Presidente. Secretaria

188

189 Colegio de Profesionales en Criminologia de Costa Rica

190 Cédula Juridica 3-007-619667

191 Tel 22349434

192

193

194
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ANEXO N° 1:

Colegio de Profesionales en Criminologia de Costa Rica
Proyecto de presupuesto

Desglose por Porcentaje del
cuenta total

Centro de costos Cuentas

Ingresos Ordinarios

Cuota Ordinaria ¢ 170459 000.00 8203%
Incorporaciones ¢ 13680 000.00 6.84%
Curso de Etica ¢ 3420 000.00 ?‘63%
Acompafiantes ¢ 1050000.00 96%%
Gestion de Cobro Administrativo ¢ 3400250.50 iii%
Otros Ingresos 0.00%
Constancias ¢ 650 880.00 0.32%
Reposicion de Carné ¢ 610 200.00 0.30%
Cambio de grado ¢ 867 840.00 0.43%
Ingreso por reincoporacién ¢ 2373000.00 1.18%
Cobro Administrativo por Retiro Voluntario ¢ 406 800.00 0.20%
Sellos Blancos ¢ 257 640.00 0.13%
Recuperacién de suspendidos ¢ 1500 000.00 0.75%
Capacitacion y Desarrollo ¢ 1836000.00 0.92%

TOTAL DE INGRESOS ¢ 200511 610.50

Incorporaciones
Logistica ¢ 3534300.00 1.99%
Certificado y portatitulos de incorporacién ¢ 1036575.00 0.58%
Carné por incorporacion (i) 191 250.00 0.11%
Acto cultural ¢ 180 000.00 0.10%
Sellos blancos por incorporacién ¢ 2853450.00 1.61%
Servicios de transporte ¢ 150 000.00 0.08%
Horas extra ¢ 450 000.00 0.25%
Cargas sociales ¢ 180 000.00 0.10%
Imprevistos de logistica ¢ 150 000.00 0.08%
Gastos por IVA (i) 1134 324.75 0.64%

Curso de ética
Mantenimiento de plataforma ¢ 114 000.00 0.06%
Certificado ¢ 478 800.00 0.27%
Imprevistos de logistica ¢ 300 000.00 0.17%
Gasto por IVA servicio ¢ 273 600.00 0.15%
Gasto por IVA suministros ¢ 116 064.00 0.07%
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Otros

Carné por reposicién o cambio de grado ¢ 330 000.00 0.19%
Sello blanco ¢ 447 600.00 0.25%
Certificado por cambio de grado ¢ 8 400.00 0.00%
Beneficio por fallecimiento ¢ 360 000.00 0.20%
Mensajeria ¢ 120 000.00 0.07%
Constancias ¢ 72 000.00 0.04%
Gastos IVA ¢ 127 140.00 0.07%
~ Totalotrosegresos ¢ 146514000 0.83%
Asambleas
Publicaciones ¢ 945 000.00 0.53%
Gastos de Logistica ¢ 1500000.00 0.85%
Servicios Profesionales ¢ 1000 000.00 0.56%
Tiempo Extraordinario ¢ 483 000.00 0.27%
Otras cargas sociales y provisiones ¢ 193 200.00 0.11%
Gasto por IVA ¢ 447 850.00 0.25%

Junta Directiva

Dietas a Junta Directiva ¢ 8 400 000.00 4.74%
Gastos de Logistica ¢ 600 000.00 0.34%
Evaluacién Anual i 262 500.00 0.15%
Asesoria Legal ¢ 2108880.00 1.19%
Tiempo Extraordinario ¢ 720 000.00 0.41%
Otras Cargas Sociales y provisiones ¢ 288 000.00 0.16%
Articulos de representacion ¢ 180 000.00 0.10%
Gastos por IVA ¢ 409 679.40 0.23%

Tribunal Electoral
Papeleria ¢ 52 500.00 0.03%
Suministros ¢ 52 500.00 0.03%
Servicios profesionales ¢ 157 500.00 0.09%
Gastos de Logistica ¢ 21 000.00 0.01%
Gastos por IVA ¢ 36 855.00 0.02%
Tribunal de Honor
Paleria y suministros ¢ 80 000.00 0.05%
Servicios profesionales ¢ 400 000.00 0.23%
Gastos por IVA ¢ 62 400.00 0.27%
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Fiscalia
Salarios

Salario Asistente de Fiscal ¢ 7868070.00 4.44%
Tiempo Extraordinario ¢ 265 056.00 0.15%
Salario escolar @ 131 134.50 0.07%
Cargas Patronales
CCSS e Instituciones ¢ 2141452.08 1.21%
Riesgos profesionales ¢ 86211.14 0.05%
Aguinaldo ¢ 677 489.40 0.38%
Total planilla ¢ 11169413.11 6.30%
Gastos operativos
Estipendio ¢ 1 200 000.00 0.68%
Papeleria y suministros ¢ 180 000.00 0.10%
Mensajeria ¢ 60 000.00 0.03%
Servicios legales ¢ 2923200.00 1.65%
Viaticos para giras ¢ 360 000.00 0.20%
Servicios profesionales ¢ 300 000.00 0.17%
Uniformes @ 100 000.00 0.06%
Reunién anual @ 100 000.00 0.06%
Gastos por IVA ¢ 523 016.00 0.29%
Total gastos operativos ¢ 5746216.00 3.24%
Total de egresos de fiscalia ¢ 16915629.11 9.54%
Capacitacion Y Desarrollo
Salario ¢ 6218 100.00 3.51%
Horas Extra @ 840 000.00 0.47%
Salario escolar @ 103 635.00 0.06%
Cargas Patronales 0.00%
CCSS e Instituciones ¢ 1858397.73 1.05%
Riesgos Profesionales ¢ 74 815.86 0.04%
Aguinaldo ¢ 587 939.73 0.33%
Total planilla ¢ 9682888.32 5.46%
Gastos operativos 0.00%
Materiales y suministros ¢ 315 000.00 0.18%
Certificados ¢ 126 000.00 0.07%
Reconocimientos @ 252 000.00 0.14%
Gastos de logistica ¢ 1200000.00 0.68%
Becas (concursos) ¢ 360 000.00 0.20%
Honorarios profesionalespara creacion de cursos ¢ 1800000.00 1.01%
Uniformes @ 105 000.00 0.06%
Gastos por IVA ¢ 500940.00 0.28%
Total de gastos operativos ¢ 4658940.00 2.63%
213 Total de egresos de capacitacion y desarrollo ¢ 14341828.32 8.09%
214
215

LI e PRerT ALY 1%

CRIMINOLOGIA

iNo es el Colegio,
es nuestro Colegio!

<

COSTA RICA 2010




216

Comisiones
Gastos de Logistica
Suministros
Servicios Profesionales
Gastos por IVA

Gastos Operativos

Salario Bruto

Salario escolar

Cargas Patronales
CCSS e Instituciones
Riesgos Profesionales
Aguinaldo

Total planilla

Honorarios y consultorias
Asesoria legal
Contabilidad

Auditoria externa
Manteneimineto pagina web

Total egresos de Comisiones

Mentenimiento sistema CINGE

Mensajeria
Mantenimiento general
Mantenimiento equipo de co
Membresia de federacion de
Facturacion electronica
Total honorarios y consultorias
Servicios y cobros publicos
Agua y alcantarillados
Electricidad
Telefonia
Internet
Impuestos y patentes
Seguro de equipo electronico
Transporte y kilometraje
Publicaciones
Total de servicios y cobros publicos
Suministros
Uniformes
Suministros de Oficina
Suministros de limpieza
Suministros de botiquin
Total de suministros
Gastos por IVA

mputo y respaldo en la nube
Colegios Profesionales

Total de egresos operativos
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63 000.00 0.04%
400 000.00 0.23%
157 500.00 0.09%

80 665.00 0.05%
701 165.00 0.40%

40535991.95 22.86%
676 240.53 0.38%
10673 126.68 6.02%
429 681.51 0.24%
3376648.13 1.90%
55691 688.80 31.40%
756 000.00 0.43%
8 190 000.00 4.62%
1 200 000.00 0.68%
2 142 000.00 1.21%
1701 000.00 0.96%
300 000.00 0.17%
1 800 000.00 1.01%
1 440 000.00 0.81%
780 000.00 0.44%
192 000.00 0.11%
18 501 000.00 10.43%
900 000.00 0.51%
690 000.00 0.39%
1 200 000.00 0.68%
660 000.00 0.37%
1 344 000.00 0.76%
346 500.00 0.20%
360 000.00 0.20%
180 000.00 0.10%
5 680 500.00 3.20%
500 000.00 0.28%
1 260 000.00 0.71%
924 000.00 0.52%
189 000.00 0.11%
2 873 000.00 1.62%
3 350 685.00 1.89%
86 096 873.80 48.55%
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Gastos de comunicacion y revista
Comunicacion
Revista
Pasantia
IVA

¢ 3432000.00
¢ 2 400000.00
¢ 1200000.00
¢ 758 160.00

1.94%
1.35%
0.68%
0.43%

Gastos Financieros
Cargos bancarios
Diferencial cambiario
Cargos por datafono
Seguro
Intereses por crédito bancario

TOTAL EGRESOS

¢ 600 000.00
¢ 24 000.00
¢ 1200000.00
¢ 757 250.04
¢ 15912923.79

¢ 177 353314.32

0.34%
0.01%
0.68%
0.43%
8.97%

UTILIDAD (PERDIDA) PRESUPUESTARIA ANTES DE ACTIVOS

INVERSIONES
Licencias

Equipo
Mobiliario
Activos menores
Gasto por IVA

Total Inversion en Activos Fijos y Otros

UTILIDAD (PERDIDA) PRESUPUESTARIA

¢ 23158296.18

700 000.00
1 500 000.00
750 000.00
600 000.00
¢ 370500.00

¢
¢
¢
¢

¢ 3920500.00

¢ 19237796.18

iNo es el Colegio,
es nuestro Colegio!
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Comisiones

Gastos de Logistica ¢ 63 000.00 0.04%
Suministros ¢ 400 000.00 0.23%
Servicios Profesionales ¢ 157 500.00 0.09%
Gastos por IVA ¢ 80 665.00 0.05%
Total egresos de Comisiones ¢ 701 165.00 0.40%
Gastos Operativos
Salario Bruto ¢ 40535991.95 22.86%
Salario escolar ¢ 676 240.53 0.38%
Cargas Patronales
CCSS e Instituciones ¢ 10673 126.68 6.02%
Riesgos Profesionales ¢ 429 681.51 0.24%
Aguinaldo ¢ 3376648.13 1.90%
Total planilla ¢ 55691688.80 31.40%
Honorarios y consultorias
Asesoria legal ¢ 756 000.00 0.43%
Contabilidad ¢ 8190000.00 4.62%
Auditoria externa ¢ 1200 000.00 0.68%
Manteneimineto pagina web ¢ 2142000.00 1.21%
Mentenimiento sistema CINGE ¢ 1701000.00 0.96%
Mensajeria ¢ 300 000.00 0.17%
Mantenimiento general ¢ 1 800 000.00 1.01%
Mantenimiento equipo de computo y respaldo en la nube ¢ 1440 000.00 0.81%
Membresia de federacion de Colegios Profesionales ¢ 780 000.00 0.44%
Facturacion electronica ¢ 192 000.00 0.11%
Total honorarios y consultorias ¢ 18501 000.00 10.43%
Servicios y cobros publicos
Agua y alcantarillados ¢ 900 000.00 0.51%
Electricidad ¢ 690 000.00 0.39%
Telefonia ¢ 1200000.00 0.68%
Internet ¢ 660 000.00 0.37%
Impuestos y patentes ¢ 1344000.00 0.76%
Seguro de equipo electronico ¢ 346 500.00 0.20%
Transporte y kilometraje ¢ 360 000.00 0.20%
Publicaciones ¢ 180 000.00 0.10%
Total de servicios y cobros publicos ¢ 5680500.00 3.20%
Suministros
Uniformes ¢ 500 000.00 0.28%
Suministros de Oficina ¢ 1260 000.00 0.71%
Suministros de limpieza ¢ 924 000.00 0.52%
Suministros de botiquin ¢ 189 000.00 0.11%
Total de suministros ¢ 2 873 000.00 1.62%
Gastos por IVA ¢ 3350 685.00 1.89%
223 Total de egresos operativos ¢ 86 096 873.80 48.55%
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Gastos de comunicacion y revista
Comunicacion
Revista
Pasantia
IVA
Total de comunicacion y revista
Gastos Financieros
Cargos bancarios
Diferencial cambiario
Cargos por datafono
Seguro
Intereses por crédito bancario
Total Egresos Financieros
Imprevistos presupuestarios

¢ 3432000.00 1.94%
¢ 2400 000.00 1.35%
¢ 1200000.00 0.68%
¢ 758 160.00 0.43%
¢ 7790160.00 4.39%
¢ 600 000.00 0.34%
¢ 24 000.00 0.01%
¢ 1200000.00 0.68%
¢ 757 250.04 0.43%
¢ 15912923.79 8.97%
¢ 18494173.83 10.43%
¢ 2005116.11 1.13%

TOTAL EGRESOS ¢ 177 353 314.32 100.00%

UTILIDAD (PERDIDA) PRESUPUESTARIA ANTES DE ACTIVOS

INVERSIONES
Licencias

Equipo
Mobiliario
Activos menores
Gasto por IVA

Total Inversion en Activos Fijos y Otros

UTILIDAD (PERDIDA) PRESUPUESTARIA

¢ 23158296.18

700 000.00
1500 000.00
750 000.00
600 000.00
370 500.00

aSaeeeeS

¢ 3920500.00

¢ 19237796.18

Nota: Este presupuesto estd proyectado bajo las operaciones y beneficios ya existentes; en caso de que
se apruebe otro bien o servicio automaticamente se modificaran los centros de costos a los que

pertenezcan y la utilidad o perdida al final del periodo.
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