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ACTA 04-2020-ORDINARIA
LUNES 05 DE ABRIL DE 2020
SESION ORDINARIA

Se inicia la sesion 04-2020-Ordinaria de la Junta Directiva del Colegio de Profesionales en Criminologia de

Costa Rica, al ser las 18:00 horas del lunes 05 de abril de 2020, de forma virtual en la plataforma Skype por

el Estado de Emergencia Nacional en virtud de la pandemia declarada por el Coronavirus COVID-19,

confirmando el quorum, con los siguientes participantes:
Asistencia: Directivos presentes

Calderon Cornejo, Mario. Presidente. Licenciado.

Corrales Molina, David. Vicepresidente. Licenciado.

Rojas Ballestero, Fiorella. Secretaria. Licenciada.

Gordon Camacho, Laureen. Tesorero. Licenciado.

Vargas Prendas, Bernal, Vocal 1. Master.

Garcia Bonilla, Carlo. Vocal 2. Licenciado.

Araya Barquero, Francisco. Vocal 3. Licenciado.
Fiscalia

Andrea Castellon Sossa. Fiscal. Licenciada.
Asistencia: Colaboradores presentes

Hidalgo Ordefia, Karla. Directora Ejecutiva.
Asistencia: Colaboradores Ausentes

Vargas Araya, Alonso. Asesor Legal.
Nombre de quién preside:

Calderon Cornejo, Mario. Presidente. Licenciado.
Nombre del Secretario (a) de Actas:

Rojas Ballestero, Fiorella. Secretaria. Licenciada.

-
*
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AGENDA 04-2020- ORDINARIA
SESION ORDINARIA DEL LUNES 05 DE ABRIL DE 2020
Hora 18:00 horas.
Sede Plataforma Skype, modalidad virtual.

Por medio de la presente agenda, se informa a los miembros de la Junta Directiva, Direccion Ejecutiva y

Asesoria Legal (esta ultima si es necesario) del Colegio de Profesionales en Criminologia de Costa Rica, los

temas a conocer y discutir en la sesion ordinaria 04-2020-Ordinaria.

1.

O o M & o A

10.
1

Bienvenida y comprobacién de quérum.

Aprobacién de agenda y orden del dia.

Revision y aprobacion de las Actas: 004-2020 y 005-2020-Extraordinarias, y el acta 003-
2020-Ordinaria.

Lectura de Correspondencia.

Criterio solicitado por Sr. Esteban Urena.

Plan administrativo ante la emergencia nacional COVID-19

Asamblea general extraordinaria 001-2020

Juramentacion abril 2020.

Revision de medidas para las personas agremiadas ante la emergencia nacional.
Seguimiento de compra de inmueble.

Asuntos varios.

DESARROLLO DE LA SESION.
ARTICULO N° 1: BIENVENIDA Y COMPROBACION DE QUORUM.

En este punto, el presidente, Licenciado Mario Calderén Cornejo da la bienvenida a los presentes, y se

procede a verificar el quorum, el cual esta integrado por todos los miembros de la Junta Directiva en pleno.

Si hay quérum.
ARTICULO N° 2: APROBACION DE AGENDA Y ORDEN DEL DIA.

Se procede con la lectura del orden del dia, en el punto de asuntos varios, se desea incluir los siguientes:

11.1 Informe de FECOPROU, 11.2 Asuntos de Fiscalia. Una vez leidos los puntos originales y los puntos

afadidos, el presidente somete a votacion y se procede con su aprobacion la cual es unanime. Se toma el

siguiente acuerdo que indica;
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55  ACUERDO N°1: Se aprueba la agenda y orden del dia con las modificaciones mencionadas por los
56  directivos y direccion ejecutiva. Acuerdo unanime.

57 ARTICULO N°3: REVISION Y APROBACION DE LAS ACTAS 004-2020 y 005-2020-EXTRAORDINARIA
58 Y EL ACTA 003-2020-ORDINARIA

59 Manifiesta el Vocal 1 Licenciado Bernal Vargas Prendas quien fungié como Secretario a.i. en las sesiones
60  004-2020- y 005-2020-Extraordinarias que no ha recibido observaciones, asi mismo, la secretaria Licenciada
61 Fiorella Rojas Ballestero, manifiesta que solo recibié una observacion por parte de la fiscalia la misma fue
62  solventada y puesta de conocimiento de todos los miembros, siendo asi, el presidente Licenciado Calderon
63  Comejo somete a votacion la aprobacion del acta 004-2020-Extraordinaria, luego la aprobacion del acta 005-
64  2020-Extraordinaria y por Gltimo la aprobacion del acta 003-2020-Ordinaria, posterior al escrutinio pertinente
65  se toman los siguientes acuerdos:

66 ACUERDO N°2: Se da por aprobada el acta 004-2020-Extraordinaria. Acuerdo unanime.

67 ACUERDO N°3: Se da por aprobada el acta 005-2020-Extraordinaria. Acuerdo unanime.

68  ACUERDO N°4: Se da por aprobada el acta 003-2020-Ordinaria. Acuerdo unanime.

69  ARTICULO N° 4: LECTURA DE CORRESPONDENCIA

20 Debido a la virtualidad de la sesion, la Secretaria Licenciada Fiorella Rojas Ballestero solicita ayuda con la
71 lectura de la correspondencia a la Directora Ejecutiva ya que es quien cuenta con la mayoria de los
72 documentos, siendo asi se procede con:

73 4.1 Se recibe el 11 de marzo de 2020, solicitud presentada por parte de Diana Calvo Moreira, cedula
74 206360967, quien esta en proceso de incorporacion quien solicita que se le gestione el tramite para una
75  equiparacion de estudios basado en una Licenciatura en Criminologia que su persona tiene esto en la
76  Universidad Libre de Costa Rica durante cuatro afios y medio que durd la carrera y que se compara con el
77 plan de estudios del curso de la carrera de Bachillerato en Ciencias Policiales y a nivel de Licenciatura en
78 Administracion Policial y Prevencion del Delito. Previamente esta misma solicitud fue puesta de conocimiento
79  del asesor legal del Colegio quien se pronuncié el 02 de abril de 2020 e indica que una equiparacion de tal
80  indole esta fuera del ambito de competencia del Colegio de Profesionales en Criminologia. La tesorera
81  Master Lauren Gordon Camacho procede a explicar con mas detalle la petitoria pues fue ella quien mantuvo
82  la conversacion con la petente en el Curso de Etica del 06 de marzo de 2020, y manifiesta que la Licenciada
83  Diana Calvo Moreira desea que se pueda gestionar por parte del Colegio que la Licenciatura en Criminologia

84  puede ser un requisito académico para optar por un puesto en el escalafon policial, a lo cual el Presidente
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Licenciado Mario Calderon Cornejo procede a explicar como funciona el escalafon policial con los cursos de
g6  oficiales ejecutivos que se brindan en la Escuela Nacional de Policia y se validan en la carrera policial del

87  Ministerio de Seguridad Publica, una vez explicada la situacion se abre el espacio para comentarios, 1a

g8  Master Lauren Gordon entiende que la Licenciada Calvo ostenta su carrera en Ciencias Policiales, el Vocal

g9 2 Licenciado Carlo Garcia Bonilla manifiesta que €l entiende lo contrario que ella ostenta la carrera en

90  Criminologia, pero el presidente Licenciado Calderon procede indicando que independiente de la licenciatura,

91 todo se basa en el Curso de Oficiales Ejecutivos, los cuales se deben de llevar obligatoriamente dentro del

92  Ministerio de Seguridad Piblica para poder ascender en dicha institucion, el Licenciado Garcia Bonilla

W o3 considera que los terminos en queé esta escrita la carta es de forma riesgosa pues incluso se solicita indicar
94  que ella es apta para un puesto, asunto que el propio Colegio no puede medir aptitud, el Vocal 1 Licenciado

95  Bernal Vargas Prendas recupera que la peticion que se solicita no €s viable hacerlo por medio del Colegio,

96 ante lo cual la Secretaria Licenciada Fiorella Rojas Ballestero manifiesta que lo ve mas como un asunto

97  propio de Recursos Humanos de la institucion y que propone que sé proceda a promocionar el Perfil del

98  Profesional tal vez incluso aprovechando el proximo Encuentro de Patronos y coincide en que en manos del

99  Colegio no esté resolver esta peticion, asi mismo, la Master Gordon manifiesta que le gustaria saber el criterio

100 de la Escuela Nacional de Policia ya que eso seria informacion importante para 10s agremiados que buscan
101  oportunidades laborales, el Vicepresidente Licenciado David Corrales Molina, manifiesta que ya el Ministerio
102  de Seguridad Publica ya tiene establecidos los procedimientos para |a carrera policial dentro de institucion
103 yque él sugiere que la nota que se vaya a remitir vaya en esa linea, ante esto, la Fiscal Licenciada Castellon

« 104  Sossa manifiesta que ese 0rgano ya ha tenido acercamiento con el Departamento de Recursos Humanos
105  del Ministerio de Seguridad y se esta haciendo un trabajo de revision de los perfiles de forma generalizada y
106  que se abran los espacios para las disciplinas que acoge el Colegio, toma la palabra la Directora Ejecutiva
107  para aclarar que la petente es Criminologa y pide equiparacion con Ciencias Policiales, el presidente
108 licenciado Calderon Cornejo propone sé envié una solicitud de criterio @ la Escuela Nacional de Policia 0
109  bien solicitarle a la Fiscalia se haga cargo de responderle a la patente Licenciada Calvo, toma la palabra el
110  vocal 3 Bachiller Araya Barquero indicando que las equiparaciones sé hacen con base en el contenido de
111  los planes universitarios y que el Colegio no tendria injerencia en este asunto y que esta de acuerdo con que
112 se responda con base en el trabajo que esta haciendo la Fiscalia, entonces, luego de la deliberacion
113 respectiva, se propone que se responda con base en el trabajo de la Fiscalia, se somete a votacion, siendo

114  ésta virtual se sigue la siguiente metodologia, las personas que estan a favor o en contra lo manifestaran
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115  oral indicando nombre y su voto y una persona con acceso a teclado escribira en el chat que se graba y se
116 tomara nota para efecto del acta, en este caso todos los miembros estan de acuerdo y se toma el siguiente
117  acuerdo:
118 ACUERDO N°5. Se da por recibida la nota remitida por parte de la Licenciada Diana Calvo Moreira,
119  cédula 206360967, y se traslada lanota ala Fiscalia para que este 6rgano proceda a responder segun
120  sutrabajo efectuado con el Departamento de Recursos Humanos del Ministerio de Seguridad Publica.
121 Acuerdo unanime.
122 4.2 Se recibe el 02 de marzo de 2020, solicitud de retiro de requisitos presentada por Natalie Carolina
@« 123 Fonseca Loaiciga, cédula, carné 0666, quien manifiesta, entre otras cosas lo siguiente: “Solicito por favor
124  analicen los requisitos excesivos e innecesarios para el agremiado, y que producto de ello logren alinearse
125  con la Simplificacion de Tramites. Finalmente, como petitoria solicito que mi caso sea aprobado sin necesidad
126  de acudir a un Notario Publico y que Gunicamente sea suficiente la declaracion jurada firmada por mi persona.”,
127  esto por cuanto considera que solicitar una certificacion autenticada por notario plblico para renunciar al
128  Colegio es innecesario y encarece el procedimiento, toma la palabra el Vicepresidente Licenciado David
129  Corrales Molina quien manifiesta que ya €so esta establecido en los procedimientos y que si se omite ese
130  requisito pues se incumple con la normativa, posteriormente toma la palabra la secretaria Licenciada Fiorella
131  Rojas, quien manifiesta que algunos agremiados le han manifestado de forma verbal que consideran que el
132  requisito de presentar certificacion notarial lo ven innecesario, a lo cual el licenciado Corrales sugiere pues
133 que los agremiados soliciten entonces un analisis de este requisito para que se pueda variar la normativa, el
1134  Licenciado Calderon Comejo solicita se refresque los requisitos del retiro, a lo cual la Directora Ejecutiva
135  manifiesta que el procedimiento incluye la presentacion de documentos indicando los motivos de su retiro
136  autenticados por notario publico con el fin que no haya retiros masivos, indica que dicho requisito se incluyd
137  en los procedimientos respectivos y aprobado en su momento en acuerdo de Junta Directiva y que para
138 modificar dicho procedimiento pues sé requiere hacerlo luego de un analisis de revision de procedimientos,
139 queeslaprimera vez que de forma escrita se recibe una peticion de estas, el Presidente Licenciado Calderon
140  Cornejo indica que si esta escrito pues no hay nada mas que agregar pero que se anote si posteriormente
141 se puede hacer revision del procedimiento, por lo que se propone responder segun lo indicado en
142 procedimientos, luego de la deliberacion respectiva, se somete a votacion, todos los presentes votaron a

143 favory se toma el siguiente acuerdo:
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ACUERDO N°6: Se da por recibida la solicitud de la agremiada Natalie Carolina Fonseca Loaiciga

145  carné 0666, se le indica que por motivo de procedimientos establecidos en la normativa del Colegio,
146  actualmente no es posible prescindir de un requisito establecido para proceder con un retiro
147 voluntario del Colegio de Profesionales en Criminologia. Acuerdo unanime.
148 4.3 Se recibe el 31 de marzo de 2020, Oficio CPC-F-0172-2020 presentado por la Fiscalia, en el mismo, se
149  da toda una ampliacion de lo sucedido ante la disconformidad con el Oficio CPC-F-0128-2020, por parte de
150 la agremiada Catalina Diaz Ruiz, cédula 1-1 185-0802, carné 1802, donde se explica muy bien el
151  procedimiento realizado y la situacion financiera de la agremiada con el Colegio para la fecha en que
@ 150 sucedieron los hechos, no hay mayores comentarios, ante lo cual se da por recibida la nota y con base al
153 oficio presentado por la Fiscalia se le contestara a la agremiada Catalina Diaz Ruiz, se somete a votacion la
154  cual es unanime y se toma el siguiente acuerdo:
155  ACUERDO N°7: Se da por recibido el Oficio CPC-F-172-2020 por parte de la fiscalia y con base en la
156  ampliacion expuesta en el mismo se contestara a la agremiada Catalina Diaz Ruiz su solicitud
157  remitida. Acuerdo unanime.
158  ARTICULO N° 5: CRITERIO SOLICITADO POR EL SENOR ESTEBAN URENA.
159  Esta solicitud se criterio fue recibida en sesiones pasadas de Junta Directiva, misma que se traslado al
160  Comité Consultivo para su contestacion, mismos que le remitieron criterio al Vocal 2 Licenciado Carlo Garcia
161  Bonilla quien Habia sido designado para unificar dicho criterio en una sola nota, mismo que procede a
162 informar del criterio tomado y de la nota que se le remitira a la Oficina de Atencion y Proteccion a Victimas y
163  Testigos del Ministerio Publico, la cual va en la linea que se debe valorar muy bien lo establecido en la Ley
164 de Proteccion a la Victima y que no debe hacerse una lista taxativa de medidas que se pueden desarrollar
165 ya que el valor de lo que indica la Ley regula muy bien los procedimientos de las medidas cautelares
166  extraprocesales establecidas, se somete a votacion lo anteriormente manifestado y la misma es unanime,
167  se toma el siguiente acuerdo:
168 ACUERDO N°8: Se da por recibido el criterio y se traslada a la secretaria para la tramitologia
169  correspondiente. Acuerdo unanime.
170 ARTICULO N°6: PLAN ADMINISTRATIVO ANTE LA EMERGENCIA NACIONAL COVID-19.
171 La Directora Ejecutiva Licenciada Karla Hidalgo Ordefana procede a indicar las medidas tomadas ante la
172 Emergencia Nacional por la Pandemia con el Coronavirus COVID-19. Se solicita hacerlo en una seguidilla

173 de puntos y se esta de acuerdo. Se inicia con 6.1. Respecto con el Talento Humano, se recurre a una primera
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fase de teletrabajo desde el 20 de marzo en donde todos los puestos administrativos son tele trabajables, se

175  habilito una linea telefonica para dar servicio a las personas agremiadas por medio de llamadas y plataforma
176  WhatsApp; en el caso del puesto de Servicios Generales, el mismo no es tele trabajable por lo que dos dias
177 a la semana se apersona a las instalaciones a dar mantenimiento y los otros tres dias se rebajan de
178  vacaciones del periodo actual. En caso que se extienda el periodo de cuarentena y los ingresos del Colegio
179  se vean disminuidos se ha establecido una segunda fase, la cual consistiria en la reduccion de jornada de la
180  siguiente forma: a) En caso de que los ingresos del Colegio sean reducidos en un 20% con respecto al mismo
181  mes del afio anterior se podra realizar la solicitud al Ministerio de trabajo de la jornada laboral de algunos o
@ 182 todos los puestos. Siendo algunos puestos de mayor peso en su operacién se disminuiria en primer lugar la
183  jornada de los puestos de servicios generales, asistente administrativa, asistente de fiscalia y asistente de
184  desarrollo profesional. b) En caso de que la disminucion de los ingresos aumente al 40% se disminuira la
185  jornada de los puestos restantes. ¢) Por ultimo, en caso que los ingresos disminuyan el 60% del mismo mes
186  del afio anterior el Colegio puede solicitar ante el Ministerio la disminuciéon de la jornada del 75%. También
187  se ha previsto una tercera fase, esperando que ese escenario no se presente, pero se ha contemplado en
188  caso que el Colegio no tenga capacidad para soportar los gastos de operacion se tendria que recurrir al
189  despido con responsabilidad patronal. Esto seria como medida provisional en cuanto pase la crisis y se
190  valoraria la recontratacion de las personas despedidas. Se da por recibido el informe sobre las medidas
191  atomar por la emergencia nacional con respecto al Talento Humano.
192 6.2. Curso de Etica y Juramentacion: El viemes 03 de abril, se llevo a cabo la evaluacion por conocimientos
193 ylos 33 incorporados lograron terminarlo satisfactoriamente. En vista que el Hotel en donde se iba a realizar
194 la Juramentacion de nuevos agremiados también cerro operaciones por motivo de la pandemia, se establece
195  como plan de contingencia mantener la fecha de juramentacion 23 de abril, hacerla en las instalaciones del
196  Colegio haciendo juramentaciones por grupos de 5 personas y con solo 4 miembros de Junta Directiva,
197  desinfectando la sala entre grupo y grupo y cuando ya haya pasado la emergencia nacional pues se les
198  convocaria para un evento social, otra opcion seria la reprogramacion de dicho evento pero en vista que hay
199  personas que necesitan incorporarse con urgencia por concursos activos, es preferible no tomar esta opcion
200 en cuenta. La Licenciada Rojas Ballestero indica que esta de acuerdo con el plan de hacerlo por grupos,
201  consulta ademas a qué hora seria el acto de juramentacion y pone a consideracion de los demas miembros
202 el tema con la restriccion vehicular sanitaria ya que habra algunos que por la terminacion de la placa de su

203 carro no se podrian apersonar a no ser que se les emita algiin documento. A lo cual la Licenciada Hidalgo
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manifiesta que se pretende iniciar a las 13:00 horas para ir concluyendo alrededor de las 16:30 horas, y con
el tema se la restriccion vehicular pues se tendra que analizar el asunto, el Licenciado Calderon manifiesta
que en caso que alguna persona no pudiera llegar por este asunto pues se le dé puede reprogramar la
juramentacion, pero indica la Directora Ejecutiva Licenciada Hidalgo, que por un asunto de elaboracion de
credenciales es necesario las personas citadas pues lleguen sino habria que hacerles nuevamente las
credenciales, especificamente el certificado y eso implica un costo adicional al incorporando. Toma la palabra
el presidente Licenciado Calderon y manifiesta que considera que se deberian primero hacer una especie
de inventario y saber quiénes si estan anuentes a presentarse ese dia especialmente si estan interesados
en incorporarse lo mas pronto posible, por lo que a dicho plan de contingencia se le pueden luego hacer los
ajustes necesarios. La Fiscal Licenciada Andrea Castellon, consulta previo a votar si ya se habia realizado
algin pago al Hotel, manifiesta la Directora Ejecutiva que ya se habia hecho un pago del 50% para hacer la
reserva pero como el evento social se reprogramaria no se estaria perdiendo por parte del Colegio. Luego
de la deliberacion correspondiente se somete a votacion la propuesta y se toma el siguiente acuerdo:
ACUERDO N°9: Se da por aprobado realizar el acto de juramentacion el jueves 23 de abril de 2020 a
las 13:00 horas en las instalaciones del Colegio de Profesionales en Criminologia de Costa Rica,
hacerlo por grupos de 5 personas y con la mitad de los miembros de la Junta Directiva, y con las
variantes que se deban de ajustar, en caso de ser necesario, segun las recomendaciones que vaya
emitiendo el Gobierno Central en relacion con la Emergencia Nacional Covid-19. Acuerdo unanime.
6.3 Actividades de Capacitacion y Aniversario: Como medidas para llevar a cabos algunos de las actividades
planeadas para el mes abril 2020, se planifica realizar el siguiente cronograma:

1. Encuentro de patronos por medio de la aplicacion zoom, con el siguiente cronograma:

27 de abril 2020, 1 hora.

| Apertura del 6rgano colegiado para colaborar en el fortalecimiento de la seguridad nacional. (Facilitador Lic.
Mario Calderén presidente 10 minutos)

I Ejercicio profesional segun la normativa vigente (Facilitadora propuesta Licda. Andrea Castellon Fiscal, 10
minutos)

1 Perfil de profesionales en criminologia, ciencias policiales, criminalistica e investigacion criminal (Facilitador
propuesto Mag. Lauren Gordon coordinadora de comision de normativa, 30 minutos).

1 Preguntas 10 minutos.

2. Aniversario 28 de abril 2020, cronograma:

@ info@criminologia.or.cr © 2234-9573 / 2234-9647 @ criminologia.or.cr



O ANIVERSARIO
Coeiode rfesonaes o 000009

VISION 2020

234
235
236
237
238
238
240

254
255
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260
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18:00 a.m. video felicitaciones Licda. Alba Solano.

19:00 a.m. video felicitaciones Lic. Walter Calderdn.

110:00 a.m. video conmemorativo de fotos antiguas.

11:00 p.m. video de felicitaciones de Lic. Andrés Mufioz.

12:00 p.m. video de felicitaciones de Lic. Mario Calderon.

15:00p.m. Trasmision en vivo por Facebook de la charla: Intervencion y Prevencion Comunitaria, parte de un
cambio social planificado. Con duracion de 1 hora

16:00p.m. Palabras en trasmision en vivo de la presidencia.

Una vez expuesto el plan de actividades de aniversario y capacitacion se somete a comentarios y preguntas
a lo que los ponentes hacen las preguntas propias de logistica presentacion de videos y hora de inicio, la
cual seria de 10:00 am a 11:00 am, en vista que no hay mayores comentarios se da por recibido el informe
y se somete a votacion que el encuentro se patronos se realice por medio de la plataforma Zoom y Facebook
Live y se toma el siguiente acuerdo:

ACUERDO N°10: Se da por recibo el informe sobre las actividades de capacitacion y aniversario y se
da por aprobada la realizacion del Segundo Encuentro de Patronos mediante las plataformas Zoom y
Facebook Live Acuerdo unanime.

6.4 Medidas Financieras para las personas agremiadas ante la Emergencia Nacional: Cinco personas
agremiadas han hecho la consulta, de esas 4 no estan trabajando y de éstas 1 de ellas se acogio a la
exoneracion temporal. Se contemplan las siguientes acciones a tomar:

1. Exoneracion temporal de cuotas por desempleo: ha sido el método utilizado ante la consulta de personas
agremiadas, en total a 5 se les ha enviado la informacion y 1 se acogié a este.

2. Beneficio por reduccion de la jornada laboral: El cual consiste en no realizar la facturacion en los meses
de mayo y junio a las personas agremiadas que sean afectadas con la disminucion de la jornada en un 50%
0 mas o bien profesionales independientes que su ingreso se vea afectado en un 35% o mas.

En que consiste: La facturacion de las cuotas de mayo y junio del presente afio se cobraran en las cuotas de
julio a diciembre de manera diluida.

Ejemplo: Una persona agremiada que haga uso de este beneficio no cancelara en mayo y ni junio del 2020

por lo que desde julio 2020 hasta diciembre 2020, la colegiatura sera por un monto de € 11 335.00
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Mayo €0

Junio €0

Julio @ 11 335

Agosto @ 11 335

Septiembre @ 11 335

Octubre @ 11 335

Noviembre €11 335

Diciembre €11 335

Las colegiaturas de los meses en que se encuentre vigente el beneficio no generaran morosidad.
Requisitos Asalariados:

Estar al dia con las colegiaturas a abril 2020.

Carta del patrono donde notifique formalmente la reduccion de la jornada o la suspension de la misma por el
tiempo que dure la emergencia nacional.

Carta de solicitud por parte de la persona agremiada, debidamente firmada.

Requisitos trabajadores independientes:

Estar al dia coh las colegiaturas a abril 2020.

Presentar las Gltimas tres declaraciones del [VA (las dos primeras se promedian y se compara con la tercera,
siendo esta Gltima el mes mas reciente)

Carta de solicitud por parte de la persona agremiada, debidamente firmada.

Procedimiento:

Las personas agremiadas cuya condicion laboral se vio afectada en los términos anteriormente descritos y
que cumplen con los requisitos solicitados, deben de enviar los mismos al correo

financiero@criminologia.or.cr. Una vez recibidos los documentos en el departamento financiero, se

procedera a realizar la verificacion del mismo con las entidades pertinentes. Y se realizara una notificacion
a la persona agremiada en un plazo de 5 dias habiles. Una vez expuestos los puntos el Licenciado Corrales
Molina manifiesta que se debe establecer un limite, luego de someter a votacién se toma el siguiente
acuerdo:

ACUERDO N°11: Se dan por aprobadas las medidas a tomar para los agremiados afectados por el
tema de la pandemia y se esta pendiente a la evolucion de la emergencia nacional. Acuerdo unanime.

Al ser las 19:50 se toma un receso y se regresa a las 20:15
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ARTICULO N°7: ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA 2020.

Manifiesta la Directora Ejecutiva Licenciada Karla Hidalgo Ordefiana que la Asamblea General Extraordinaria
se tiene programada para el 30 de abril del presente, pero en vista que ya no se podra hacer presencial se
tendria que hacer virtual, y la logistica es un tanto complicada pues no habria control sobre muchas cosas
como, el estatus del agremiado si esta activo o no, asi como el asunto de las votaciones como saber si
alguien efectivamente votd o si alguien no se ha desconectado o si ha habido mas conexiones en el
transcurso de la misma, el Presidente Licenciado Mario Calderén Cornejo indica que esta de acuerdo en
aplazarla pues también habria que ver cuantas personas se conectarian ya que hay un cupo maximo segun
la plataforma, el Vicepresidente Licenciado David Corrales Molina solicita la palabra y manifiesta que la Ley
indica que debe haber un sitio fisico de reunion por lo que habria que valorar este aspecto legal, asi mismo
manifiesta que el tema es integrar plataformas pero habria ciertos conflictos al verificar quien esta presente
o ausente, por medio del chat de la plataforma Skype, la Fiscal Licenciada Castellon Sossa, indica que la
asesoria legal no encontré impedimento para una Asamblea General virtual, pero el Vicepresidente
Licenciado Corrales Molina, hace la reiteracion que con base en el Articulo 19 si encuentra impedimento, la
Licenciada Hidalgo Ordefiana manifiesta que la convocatoria ya fue publicada y si bien es cierto no hay
impedimento por parte de Asesoria Legal, la logistica si es muy complicada y el Colegio no tiene la manera
de solventarlo, toma la palabra el Vocal 3 Bachiller Francisco Araya Barquero manifiesta que tuvo la
experiencia en una Sesion de la FECOPROU donde hubo incluso votaciones y siente que la experiencia fue
muy agradable, indica que entiende lo de la logistica pero reitera que la experiencia en esa Sesion fue
bastante amigable con la plataforma Zoom, manifiesta que hubo 28 personas representantes de los
diferentes colegios, y que no hubo problema con las votaciones, anota que se envio la agenda con antelacion
y se daba un tiempo prudencial para que las personas manifestaran sus comentarios e indica que esta de
acuerdo con la Asamblea General virtual, por su parte el Vocal 2 Licenciado Carlo Garcia Bonilla, indica que
la tecnologia resuelve sin embargo si no existe claridad y manejo tecnolégico adecuado asi como dominio
completo, se vuelve un obstaculo y considera que es mejor aplazarlo a pesar de estar de acuerdo con la
tecnificacion, solicita la palabra el Vocal 1 Licenciado Bernal Vargas Prendas y siente que es un tema muy
delicado e indica que ademas de los temas de agenda, se debe explicar el tema presupuestario y eso tambien
es un tanto complicado pues se tendria que hacer exposicion de videos y presentaciones para poder explicar
el tema del presupuesto y esto dé al traste con las votaciones pues las personas al no comprender debido a

no haberse transmitido bien el mensaje, se abstengan de votar o bien que voten en contra, la Secretaria
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Fiorella Rojas Ballestero solicita la palabra para preguntar que cuando vence el plazo para presentar el
acuerdo a los bancos y la Licenciada Hidalgo indica que es a noviembre el plazo maximo para que se abra
el expediente, ante lo cual la Licenciada Rojas manifiesta que esta de acuerdo en aplazar la Asamblea
General, retoma la palabra la Directora Ejecutiva, Licenciada Karla Hidalgo quien reitera que no es un asunto
del uso de las herramientas tecnoldgicas, sino la dinamica de lo consiste tener el control de una Asamblea
General virtual al manejar y controlar a los agremiados sobre sus presencias o ausencias al momento de
votar y si estan en derecho de usar el voto segun su condicion de miembro activo o inactivo, recalca que son
los controles propios de una Asamblea, que si no se llevan bien, puede impugnarse posteriormente, toma
nuevamente la palabra el Bachiller Araya Barquero y considera que entiende la situacion pero que al estar
con el tiempo encima para la compra delinmueble se debe hacer la Asamblea lo mas pronto posible de forma
virtual y que si algun agremiado no esta de acuerdo con lo que se dijo en esa asamblea pues que reclame
posteriormente y menciona que si en épocas pasadas las personas no quieren asistir a las asambleas pues
cuando la emergencia pase y se retome la normalidad, considera que la gente no va a querer reunirse
tampoco, por lo que solicita se realice en la fecha ya establecida. Se somete a votacion las dos opciones
aplazarla 0 mantenerla siendo que, solo el Vocal 3 Bachiller Francisco Araya Barquero vota por mantener la
Asamblea General Extraordinaria y los demas miembros de Junta Directiva votan por el aplazamiento de la
misma. Se toma el siguiente acuerdo.

ACUERDO N°12: Se da por aprobado aplazar la Asamblea General Extraordinaria 001-2020 a mayo,
por cuanto el Colegio no cuenta con las herramientas necesarias para llevar a cabo una Asamblea
General de forma virtual por el tema del control de las personas agremiadas. Acuerdo por mayoria
calificada.

ARTICULO N°8: JURAMENTACION ABRIL 2020

Este articulo se trato en el Articulo N°6 previa consulta de la Directora Ejecutiva.

ARTICULO N° 9: REVISION MEDIDAS ECONOMICAS PARA AGREMIADOS.

Este articulo se trato en el Articulo N°6 previa consulta de la Directora Ejecutiva.

ARTICULO N°10: AVANCE DE COMPRA DE INMUEBLE

Procede la Directora Ejecutiva manifestando que se esta a la espera del informe del uso del suelo y se est4
en un analisis preliminar financiero con BCR y BN, ese pre anélisis se estaran enviando después de Semana
Santa y se deben depurar para presentar en la Asamblea. Se da por recibido el avance de la compra del

inmueble.
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352 ARTICULO N°11 ASUNTOS VARIOS.

353  Previo ainiciar con los asuntos varios, por un asunto laboral la tesorera Magister Laureen Gordon Camacho
354  solicita autorizacion para retirarse, la cual es concedida y procede con su retiro a las 20:38 horas,
355 seguidamente se inicia con 11.1 Informe FECOPROU procede el Vocal 3, Bachiller Araya indicando los
356  temas tratados los cuales fueron los siguientes: 1. Solicitud de remitir informacion de tarifarios, cantidades
357 de incorporaciones y viéticos entre otros, al Colegio de Trabajadores Sociales para que ellos la tengan y
358  puedan ajustarse con estos temas con sus propios agremiados ya que no tienen esa base y desean comparar
359 con otros colegios para establecer ellos sus tarifarios y otros, esa informacién sera solicitada a cada colegio
360  por parte de FECOPRU, 2. Tema acerca de la incorporacion del Colegio de Contadores Privados para ser
361  partedelaFederacion, la cual se resolvio con 23 votos a favor y 2 abstenciones. Y como punto 3, se solicitara
362 acada Colegio via correo electronico, las medidas que cada Colegio Profesional esta tomando para afrontar
363  la Emergencia Nacional y asi hacer un banco de datos para que cada Colegio tome nota y tratar de unificar
364  criterios, toda esta sesion fue virtual, asi mismo indica que le hara llegar los informes respectivos a la
365  presidencia. Ante la apertura de comentarios y preguntas tanto la secretaria Licenciada Rojas, como la
366  Directora Ejecutiva Licenciada Hidalgo manifiestan que a sus correos no ha llegado aln ninguna solicitud
367  por parte de la FECOPROU. Se da por recibido y se queda a la espera de la solicitud via correo
368  electronico para poder remitir lo que se indicé por parte del Bachiller Araya Barquero, queda ademas
369  pendiente el informe escrito que suscribira a Presidencia.

370 11.2Interviene el Presidente Licenciado Calderon para indicar que los acuerdos tomados el dia de hoy, seran
< 371  divulgados lo mas pronto posible por las diferentes redes sociales para informacion oportuna de los
372 agremiados. Asi las cosas, sin mas temas que tratar y habiéndose tomado todos los acuerdos: el presidente
373  Licenciado Mario Calderon Cornejo, cierra la sesion ordinaria 004-2020-Ordinara virtual de hoy lunes 05 de
374  abril de 2020, al ser las 20:45horas.

375 \/f /_%

376 Lic. Mario Calderon Cornejo. morella Rojas Ballestero.
377 Presidente. Secretaria.

378 Colegio de Profesionales en Criminologia de Costa Rica

379 Cédula Juridica 3-007-619667

380 Tel 22349434
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